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Sammendrag

Hensikten med dette prosjektet er a fa fram elevens perspektiv pa sammenhengen mellom
skolens tilrettelegging og elevens egen motivasjon til & gjennomfare videregaende opplering.
Det jeg var ute etter var elevens synspunkt pa grunner til gjennomfaring og ikke arsaker til
frafall, som tidligere forskning legger vekt pa. | dette prosjektet har elevene vert tydelige pa
hvilke tilrettelegginger som skal til for & gke deres motivasjon. Denne tydeligheten kan si meg

noe om viktigheten av a hgre elevens stemme.

Den teoretiske forankringen i dette prosjektet har veert mestringsteori og selvbestemmelsesteori.
Sentrale kilder er Bandura og Deci og Ryan. Gjennom disse teoretiske kildene har jeg fatt
innblikk i, og gkt forstaelse for hvordan mestrings — og selvbestemmelsesteori fremmer god

motivasjon hos elever.

Det er gjort mange undersgkelser pa arsaker til frafall i videregaende oppleering, men
undersgkelser som tar elevens perspektiv er det feerre av. | mitt prosjekt fant jeg ut at elevene
er sveert opptatt av gode tilrettelegginger utenfor skolen. Alternative opplaringsarenaer star
sentralt i elevenes tanker om tilrettelegging. Det framstar som vesentlig for dem a kunne vare

med a pavirke eget utdanningslap.

| tillegg nevner elevene at det & bli sett ikke bare faglig, men ogsa sosialt er viktig for dem.
Elevene har gjennom intervjuene kommet med flere forslag til hvordan skolen kan legge til

rette for gode sosiale arenaer. Elevene gnsker a vare sosiale.

Kanskije skulle skolen ha vert flinkere til a benytte seg av alternative opplaringsarenaer, da det
kan se ut som skolen, slik den framstar i dag, ikke favner alle ungdommer. Kanskje vil fremtidig
forskning, som tar utgangspunkt i elevens stemme, fgre 0ss noe nermere gkt gjennomfgring av

videregaende opplering.



Forord

Jeg har alltid hatt et brennende engasjement for elever som ikke synes skolen er spesielt
inspirerende eller motiverende. Ungdom som helst ikke vil vaere der, men gjgre noe annet. For
hvert skolear blir jeg mer og mer nysgjerrig pa ulike arsaker til at ungdommene ikke vil veere i
skolen. Jeg stiller meg fortsatt spgrsmalet hvorfor? Det ser ikke ut til at ulike reformer og
utvikling har hjulpet i serlig stor grad. Vi vet mye om arsaker til at elever dropper ut av
videregaende opplearing, men det vi vet mindre om, er arsaker til at noen velger a gjennomfgre
pa tross av lite motivasjon og hgyt fravar. Jeg har lenge lurt pa hva videregdende skoler kan
gjere mer av for at elever skal velge & komme pa skolen og dermed gjennomfare videregaende
opplaring. Denne nysgjerrigheten har endt opp i denne masteroppgaven og jeg gledet meg til &

starte pa dette prosjektet!

Takk til ungdommene som har deltatt i dette prosjektet. Dere har bidratt til nye perspektiv med
historiene deres. Jeg er mektig imponert og takknemlig for at dere har delt historiene deres med

meg. Uten dere hadde jeg ikke kunnet gjennomfare dette prosjektet.

Jeg ma rette en stor takk til Astrid Halsa som har veert min veileder og gode stattespiller i
prosessen. Takket veere gode og raske tilbakemeldinger har jeg kunnet jobbe kontinuerlig med

dette prosjektet.

Takk til sparringspartner og motivator underveis Toini Lundby. Tenk alle de timene vi har brukt
pa a drgfte fag. Vi har diskutert teorier, begreper, muligheter og begrensninger og hvordan vi
kan omsette det vi selv har lert i praksis. Ma heller ikke glemme de utallige kaffekoppene og

de nybakte kanelsnurrene dine.

Takk til Grete @ksdahl som har vist forstaelse for tiden det har tatt underveis og for 8 komme i

mal. A skrive en masteroppgave krever forstéelse fra arbeidsgiver.

Og sist, men ikke minst, takk til gode kollegaer, venner og familien min, for oppmuntring pa
veien, og som na har statt pa sidelinja og heiet meg fram i mal. Takk for at dere har statt ut med
min «bobletilvarelse». All den tiden, som far masterprosjektet var fritid, har jeg det siste aret
brukt pa faglitteratur, undersgkelser og skriving, og det har blitt altfor liten tid til sosialt samveer.
Na gleder jeg meg veldig til a fa tilbake det sosiale livet og veere mye mer til stede og sammen

med dere!

Endelig er jeg i mal!
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1 Innledning

1.1 Bakgrunn for valg av tema

Frafall i den videregaende skolen blir sett pd som et stort samfunnsproblem og har vekket
politisk bekymring gjennom mange ar (Frgyland et al., 2022). Gjennomfgring av videregaende
opplearing i Norge er definert som den andelen som i lgpet av fem ar har fullfert og bestatt med
sluttkompetanse i form av vitnemal eller fagbrev etter pabegynt Vgl (NOU 2019:25, s.15).
Frafall er ikke noe nytt fenomen. Tall fra SSB (Statistisk sentralbyrd) viser at frafallet har ligget
stabilt pa rundt 20% fra 2016-2022, nar vi ser pa alle utdanningsprogram under ett (Statistisk
sentralbyra, 2023). Konsekvensene av & droppe ut er derimot blitt stgrre, da det i dag er
vanskelig & fa jobb uten noen form for utdanning og vil kunne ha konsekvenser for individet og
for samfunnet generelt (Meld. St. 21 (2020-2021); Mehlum, 2018). Mitt seerskilte interessefelt
som learer i videregaende skole, er de elevene som strever og opplever at de ikke er motiverte
for skole. Arsakene til at noen elever strever pa skolen er mange og sammensatte (Mehlum,
2018) og vi vet at konsekvensene av a falle fra reduserer mulighetene til jobb og gker sjansen
for darligere levekar og helse gjennom hele livet, (Hernes, 2010; Frgyland et al., 2022; Mehlum,
2018).

@nsket og malet til regjeringen er at ni av ti skal fullfere videregaende opplaring innen 2030,
sikre en god utdanning og a fremme muligheter for livslang leering for alle (Meld. St. 21 (2020-
2021; FN-sambandet, 2022; Statistisk sentralbyrd, 2023). A fremme muligheter for livslang
lering for alle er ogsa et av FNs baerekraftmal der det papekes at en av de viktigste
byggesteinene for velstand, helse og likeverd i alle samfunn er inkluderende opplaring av god
kvalitet for alle er (Meld. St. 21 (2020-2021), s.7; FN-sambandet, 2022).

Motivasjonen min for a starte pa dette prosjektet er et gnske om at flest mulig skal gjennomfare
videregaende opplering, fa en utdanning, komme ut i et arbeid de trives i, og leve et liv de selv
synes er meningsfullt. For & fa til dette er det viktig for oss som jobber i skolen a vite hva vi
kan gjere mer av for at elevene selv gnsker & komme dit, og hva som motiverer dem til det.
NOU 2018:15, «Kvalifisert, forberedt og motivert — Et kunnskapsgrunnlag om struktur og
innhold i videregaende opplaring», papeker ogsa dette, men slik jeg forstar det, blir ikke dette
sett pa fra et elevperspektiv (NOU 2018:15).



Slik jeg ser det, vil en forutsetning for & kunne fa en bedre forstaelse av hvilke faktorer som
motiverer elevene til 8 komme pa skolen, vare & la dem fortelle om sine erfaringer og om hvilke

faktorer de opplever er betydningsfulle for at de skal komme pa skolen.

Sé kan en jo undre seg over om det virkelig er slik at alle skal gjennom videregaende opplaring
nar vi vet at mange av de som avbryter kommer i jobb innen kort tid. Eller om det er slik at alle
skal fullfgre i et ordinaert lgp nar vi ogsa vet at mange av disse fullfarer avbrutt skolegang senere
(Frgyland et al., 2022, s. 45).

| dette prosjektet vil jeg undersgke hva ungdom i denne aldersgruppen ser pa som
betydningsfullt og hva som motiverer dem til & gjennomfare videregaende opplering. Tidligere
forskning viser at det er ulike faktorer pa ulike nivaer som kan veere arsaker til frafall, og at
faktorer bade pa individniva, institusjonsniva og egenskaper ved utdanningssystemet som
helhet, har betydning (Hovdhaugen, 2019, s.7). Det er flere faktorer som kan spille en rolle og
pavirke elevenes motivasjon. Faktorer som sosiale forhold og forskjeller, familieforhold og
gkonomiske forhold er ikke lagt til grunn i dette prosjektet, selv om det kan vare av betydning.
Jeg har valgt a ikke se pa disse faktorene her, men a ha sgkelys pa elevenes egne perspektiv pa
hva som gjer dem motiverte for & gjennomfare videregaende opplering.

P& bakgrunn av sammenhengen forskning viser mellom frafall og det vi vet om hvilke
konsekvenser det vil kunne fa & droppe ut av oppleringen, gnsket jeg i dette prosjektet a
undersgke hva ansatte i skolen kan gjgre mer av for at flere skal gjennomfare videregaende

opplering.

Da frafallet i videregaende oppleering stort sett har holdt seg stabilt de siste 30 arene, pa tross
av ulike tiltak som har blitt satt inn (Rogstad & Bjgrnset, 2021, s.12), har jeg et gnske om, og
ser et behov for & se pa frafallsproblematikken og tiltakene med nye gyne. Det er blitt satt inn
skolepolitiske tiltak som for eksempel Reform 94 og K06, og som nevnt tidligere ser ikke dette
ut til & ha hjulpet i serlig grad (Hovdhaugen, 2019). Hvorfor har de ikke det? Kanskje en bar

tenke annerledes?

Forskningen viser at tiltak rettet mot sosiale og emosjonelle ferdigheter har starre effekt enn
tiltakene som bare er rettet mot det skolefaglige (Meld. St. 21 (2020-2021). Jeg har noen
erfaringer fra min egen arbeidsplass hvor det blir gjort mye godt arbeid, bade rettet mot det

sosiale og det skolefaglige, der det legges vekt pa relasjonsbygging og kommunikasjon.



Det legges til rette for praktisk og relevant arbeid der fellesfagleerere og programfaglerere
jobber tett sammen og lager undervisningsopplegg som dekker kompetansemal bade fra
fellesfag og programfag. Selv med alt arbeidet som legges ned der intensjonene er gode, tenker
jeg at dette arbeidet er personavhengig. Der arbeid er personavhengig vil det ogsa kunne bli
sveert sarbart, dersom disse personene blir borte fra skolen. Noe av dette arbeidet er ogsa litt
tilfeldig og dermed kan det bli vanskelig @ male effekten av det arbeidet som er gjort. Nar det
gjelder hayt fraveer, blir dette ogsa pa min arbeidsplass tatt tak i raskt og fulgt tett opp ved farst
a identifisere arsaken til fraveeret eleven har, deretter kartlegges arsaken til fraveeret for sa a
falge opp dette. Dette er det faste rutiner pa og det er et systematisk og malrettet arbeid. Pa min
arbeidsplass har vi sett positive endringer og gjennomfaringsgraden har gkt de siste arene. |
tillegg har det veert en gkning i sekertallene. Kanskje har malrettet arbeid ved skolen gitt disse

gkte sgkertallene.

Arsakene til sgkertallene kan vaere naturlige svingninger eller ha andre arsaker, men nér en ser
pa utviklingen over tid, kan en ikke se bort fra at det kan veaere en sammenheng mellom arbeidet
som gjeres rundt klasseledelse, kommunikasjon og relasjonsbygging, og det systematiske
arbeidet med a kartlegge og falge opp elever med hgyt fraver. En annen arsak kan vare elevens
motivasjon til a gjennomfare videregaende opplaring. Ifglge Skaalvik & Skaalvik (2018) er
motivasjon en drivkraft som har betydning for atferd. Jeg forstar her atferd som en kraft som

driver eleven fram til malet.

Forskningen som allerede finnes pa feltet handler stort sett om arsaker til at ungdommene
dropper ut av opplearingen, konsekvenser av dette og tiltak som kan redusere frafallet slik at
flere gjennomfarer. Forstaelsen min av den eksisterende forskningen er at den setter sgkelys pa
problemer og utfordringer som omhandler temaet frafall. Dette prosjektet tar sikte pa a ha
lgsningsfokus gjennom & hente fram elevens stemme og gjennom det, sgke a finne lgsninger
som motiverer og bidrar til at elevene gjennomfarer videregaende oppleering. Det kan handle
om a spgrre elevene om hva som fungerer for dem, for sa a gjgre mer av det. Jamfgr Thagaard
(2018, s. 49) kan slike studier fare til at en kan komme frem til en forstaelse av de problemene

vi studerer, som er forskjellig fra etablerte oppfatninger.



1.2 Hensikt og problemstilling

Hensikten med dette prosjektet er a fa kunnskap om hva som motiverer elever til & gjennomfare
videregaende opplering, og hvordan ansatte i den videregaende skolen kan legge til rette for at

elevene skal finne denne motivasjonen.
Problemstillingen pa i dette prosjektet er:

Hvordan ser elever med hayt skolefravaer pa sammenhengen mellom egen motivasjon

og skolens bidrag for a fullfere videregaende oppleering?

Forskningssparsmalene handler mer konkret om bakgrunnen for fraveeret til elevene og hva
skolens laerere gjar for @ motivere elevene til a fullfgre videregaende oppleering. Gjennom mine
erfaringer, som leerer i videregaende skole, har jeg veert opptatt av at alle elever skal oppleve
mestring. | tillegg er jeg opptatt av hva som bidrar til at de opplever innholdet i skolen som
meningsfullt. Hva dette innebzrer vil for elevene vaere individuelt, og jeg ble nysgjerrig pa
hvordan jeg kunne tilegne meg mer kunnskap om dette. Jeg stilte meg stadig spgrsmal om hva
og hvordan ting kunne veert gjort annerledes og om det ville hatt noen betydning. Pa bakgrunn
av denne undringen kom jeg fram til noen forskningssparsmal som kanskje kunne gi meg et

bedre grunnlag for a forsta og bedre kunne legge til rette for motivasjon hos elevene.
Mine forskningsspgrsmal er:

« Hva er bakgrunnen for fraveret til elever?
o Hva mener elever er viktig for at de skulle bli mer skolemotiverte?
« Hvamener elever at skolen og skolens laerere gjer for & motivere dem til & gjennomfare

videregaende opplearing?

Problemstillingen trenger noen avklaringer. | denne problemstillingen betyr elever ungdommer
som har fylt 16 ar og er elever i videregdende opplaring. Ungdom i dette prosjektet er elever
som hadde hatt hgyt skolefraver tidligere. Hoyt skolefraveer er definert som sa hgyt at det

vanskeliggjer a fullfare. Fullfering betyr at elevene har fatt vitnemal/fagbrev.



1.3 Oppgavens oppbygning

Prosjektet er delt i syv hovedkapitler.

Kapittel 1 er et introduksjonskapittel der jeg presenterer bakgrunnen for valg av tema i

prosjektet, hva hensikten er, og prosjektets problemstilling.

| kapittel 2 presenterer jeg kunnskapsstatus og tidligere forskning om temaet som jeg fant viktig

i dette prosjektet.

Kapittel 3 inneholder en presentasjon av det teoretiske grunnlaget for a belyse datamaterialet i

prosjektet. Hvorfor disse teoriene er valgt begrunner jeg i innledningen i dette kapitlet.

Kapittel 4 beskriver og begrunner valget av metoden jeg har brukt, hvilke etiske hensyn som er
tatt og metodekritikk.

| kapittel 5 redegjar jeg for empiri og tolkning av sentrale funn. Det er ungdommenes egne
opplevelser og erfaringer som blir vektlagt. Dette kapitlet inneholder relevans til

problemstillingen.

Kapittel 6, i diskusjonsdelen, vil de sentrale funnene drgftes opp mot det teoretiske grunnlaget
fra kapittel 3.

| det siste kapitlet, kapittel 7, reflekterer jeg over arbeidet og oppsummerer hovedfunnene som
belyser problemstillingen i prosjektet. Refleksjonene vil ogsa handle om hva jeg tenker vil
kunne bidra til & fa enda bedre innsikt i sammenhengen elevene ser mellom egen motivasjon

og skolens bidrag til & gjennomfare videregaende opplering.
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2 Kunnskapsstatus

| dette kapitlet vil jeg gi en oversikt over tidligere forskning som er relevant for
problemstillingen, «Hvilken sammenheng ser elever med hgyt skolefraveer mellom egen
motivasjon og skolens bidrag til & fullfare videregdende opplering?». Som nevnt i
innledningen finnes det ikke mye forskning som tar elevenes perspektiv pa hva som motiverer
dem til & fullfare videregaende opplering. Dette bekreftes ogsa i Fafo-rapporten som omhandler
kunnskapsstatus om bekymringsfullt fraveer i skolen (Kjegy & Lysvik, 2023). Selv om mye av
forskningen brukt i dette prosjektet ikke knytter seg direkte til problemstillingen er det sider i

den anvendte forskningen som er relevant for prosjektet.

Hovedformalet med & finne hva som har betydning for frafall er & framskaffe kunnskap som
kan brukes til & iverksette tiltak slik at flere fullfgrer. Det samme vil ogsa kunne gjelde for hva
som har betydning for gjennomfaring og framskaffelse av kunnskap om tiltak som virker med
tanke pa gjennomfering. Med dette som bakteppe vil jeg se pa faktorer som er felles for elever
som mgter pa skolen pa tross av tidligere hgyt skolefraveer. Det er flere faktorer som kan ha
betydning for gjennomfaring av videregaende opplzring. | skolen kan dette overordnet dreie

seg om blant annet motivasjon og leeringsmiljg (Skaalvik & Skaalvik, 2018).

Tiltak for a forhindre frafall i skolen er et satsingsomrade. Kunnskapsdepartementet har forsgkt
a kartlegge feltet gjennom 4 bestille ulike rapporter da regjeringen har satt seg et mal om at i
2030 skal 9 av 10 fullfgre og besta videregaende oppleering (Meld. St. 14 (2019-2020), s. 14;
Meld. St. 21 (2020-2021), s.7). Jeg har sett pa stortingsmeldinger, rapporter, utredninger og
artikler i kunnskapsgrunnlaget, som alle omhandler ulike temaer jeg forstar som sammenhenger
mellom elevers motivasjon til & fullfere videregdende opplaring og skolens bidrag for a fa til
dette.

Frafall og gjennomfaring kan ses i sammenheng med elevens fravar og tilstedeverelse pa
skolen. Det er mange og ulike forklaringer pa elevers hgye fraveer, der forklaringene kan vere

individuelle eller strukturelle (Frgyland et al., 2022, s.45).

Individuelle forklaringer kan handle om relasjoner, fellesskap, motivasjon og oppfelging
(Johansen & Olsen, 2022). En annen arsak kan vare medvirkning der et eksempel kan veere
opplevelsen ungdommen har av a fa pavirke egen skolehverdag (Johansen & Olsen, 2022).
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Strukturelle forklaringer kan for eksempel ha sammenheng med tilrettelegging av
skolehverdagen eller studietilbudet som finnes pa skolen (Johansen & Olsen, 2022; Frgyland et
al., 2022). Dannow et al. peker ogsa i sin studie pa at individuelle og strukturelle forklaringer
kan ha betydning for elevenes fraveer. | rapporten refereres det til aspekter ved laeringsmiljget,
kravene til elevene og organisasjonsstrukturen som kan dreie seg om store skoler, lange
skoledager, eller at lerestoffet ikke er tilpasset elevens niva. Andre faktorer nevnes ogsa i
forskning som omhandler motivasjon og gjennomfgring og viser at stgttende lseringsmiljg,
tilharighet, relevans og interesse er av betydning (Federici & Skaalvik, 2013).

Dette kapitlet er delt inn i tre deler. Farst vil jeg belyse funn fra tidligere forskning opp mot
problemstillingen som omhandler elevers perspektiv pa hva som har veert betydningsfullt pa
veien mot gjennomfaring av videregaende opplearing. Deretter vil jeg se pa hva forskningen
sier om det strukturelle altsa skolens bidrag til at elever gjennomfarer. Til slutt vil jeg se pa om
det finnes en sammenheng mellom elevenes egen motivasjon og skolens bidrag for a fullfare

videregaende opplering.

2.1 Elevers perspektiv pa hva som har veert betydningsfullt pa vei mot gjennomfgring
av videregaende opplaring

2.1.1 Motivasjon

En kan tenke seg at en felles faktor for elevers tilstedevaerelse pa skolen og pa lereplassen er
motivasjon. Motivasjon er vesentlig for at elever mgter pa skolen og lereplassen (NOU
2018:15). Lav motivasjon hos elever kan blant annet ha en sammenheng med de faglige
utfordringene de mater i videregaende oppleering og veere en risikofaktor for fraveer (Kjegy &
Lysvik, 2023). Disse faglige utfordringene kan skyldes at elevene har faglige hull fra
grunnskolen, noe som gjgr det vanskelig & mestre de faglige kravene som stilles pa
videregaende niva (NOU 2018:15). NOU 2018:15 peker ogsa pa at mistrivsel pa skolen kan ha

en sammenheng med at eleven ikke motiveres til & mgte pa skolen.

Mistrivsel kan blant annet oppsta nar eleven blir utsatt for mobbing eller fgler seg ensomme
(NOU 2018:15). Det papekes et elever som har lav motivasjon for skolearbeidet kan vere en

arsak til opplevd stress.
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Opplevd stress eller skolestress og mistrivsel pa skolen kan relaters til psykiske vansker der
seerlig mistrivsel pa skolen indikerer psykiske helseutfordringer (NOU 2018:15). Dette er ifglge
NOU-rapporten noen av funnene kvalitative studier finner av forklaringer pa hvorfor elever
ikke gjennomfarer videregaende opplaring, sett fra elevers eget perspektiv. En undersgkelse
gjort av NOVA (Norsk institutt for forskning om oppvekst, velferd og aldring) gjennom et
prosjekt gjennomfart pa oppdrag fra Helsedirektoratet og Barne- og likestillingsdepartementet
(Eriksen et al., 2017), viser den samme sammenhengen. Ungdommene som var med i
undersgkelsen knytter symptomene de har pa psykiske helseplager til stress som fglge av de
kravene og presset de opplever i skolen (Eriksen et al., 2017). En kan undre seg over om det
kan veere slik at mistrivsel pa skolen skaper psykisk uhelse blant ungdom, eller om det kan veere
slik at det er psykiske vansker som skaper mistrivsel pa skolen?

| NOU 2018:15 pekes det pa at Motivasjon er vesentlig for elevenes handlinger og at denne
motivasjonen har en sammenheng mellom medvirkning og involvering. En individuell arsak til
at elever motiveres til & gjennomfare videregdende opplaering kan veere medvirkning.
Sammenheng mellom opplevelsen de har nar de involveres i og far veere med a pavirke sin egen
skolehverdag kan bidra til gkt motivasjon (Johansen & Olsen, 2022). At motivasjon henger

sammen med involvering og medvirkning er ogsa dokumentert i NOU 2018:15.

2.1.2 Medvirkning

Medvirkning handler om at individet er en del av noe starre, a gjere noe sammen med andre,
og & bruke sin rett til & ha en mening om det som skjer i eget liv (Johansen & Olsen, 2022).
Elever og laerlinger har fatt sterkere medbestemmelse over tid, men i hvor stor grad de har hatt
innflytelse pa sin egen skolehverdag finnes det lite kunnskap om (NOU 2018:15).
Formalsparagrafen i Oppleringsloven sier at elever og laerlinger skal ha rett til medvirkning
(Oppleringslova, 1998, § 1-1). I juli dette aret, 2023, vedtok Stortinget ny oppleringslov etter
planen skal gjelde fra august 2024. Her er det lovfestet at elevene har rett til medvirkning, de
skal bli hart og det skal legges vekt pa synspunktene deres (Kunnskapsdepartementet, 2023).
Medvirkning kan gi en opplevelse av a fa ta del i tilrettelegging av sin egen opplaering (Johansen
& Olsen, 2022).
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Medvirkning betyr at elevenes synspunkter skal legges vekt pa, men det betyr ikke at eleven
skal bestemme (NOU 2015:2, s.173). Medvirkning kan bidra til hgyere trivsel. Et godt
skolemiljg kan fremme laerelyst og det vil derfor vaere viktig & jobbe med a utvikle et godt
psykososialt lzeringsmilje. Nar en skal jobbe med a utvikle et godt psykososialt lzeringsmilje
vil det vere viktig at elevene har medvirkning i dette arbeidet om hvordan de vil ha det pa
skolen (NOU 2015:2). Det som gir laerelyst og motivasjon blir i NOU 2018:15 belyst gjennom
innspill fra elever og lerlinger. Her kom det blant annet fram at lererne, klassemiljget,
undervisningsformen, mestring og medbestemmelse var viktige faktorer som var av betydning

for motivasjon og trivsel pa skolen (NOU 2018:15).

| Arbeidsforskningsinstituttet sin rapport (Frgyland et al., 2022) «Inkludering av unge i skole,
arbeid og samfunn — en sammenstilling av kunnskap fra nordisk forskning» refereres det ogsa
til en rekke studier der de unge selv fremhever at medvirkning er av betydning for motivasjon.
| den samme rapporten (Frgyland et al., 2022) blir det ogsa slatt fast at gkt medvirkning kan
fare til en styrket tro pa egne evner og muligheter, i tillegg til a forbedre den enkeltes ferdigheter

og kompetanse.

Det er viktig a fa fram at medvirkning i skolen ikke handler om at elevene skal bestemme selv,
men at det handler om at elevene skal bli hart og involveres i det som angar dem (Nou 2015:2,
5.173). Kan det vere slik at medvirkning i eget liv kan gi sterre tro pa seg selv og muligheter
senere i livet? Dette temaet belyses i Arbeidsforskningsinstituttets rapport, «Inkludering av
unge i skole, arbeid og samfunn — en sammenstilling av kunnskap fra nordisk forskning»
(Frgyland et al., 2022) hvor det trekkes frem at dersom opplaeringen blir tilrettelagt, vil dette
kunne bidra til at eleven ser muligheter og motiveres til & komme pa skolen eller i bedriften
opplaringen foregar i. En slik tilrettelegging kan veere & ha en egen base i egne lokaler der
elevene kan delta i sosialt samveer, i aktiviteter og ha felles maltider. Egne baser kan medvirke
til at elevene far en falelse av sosial tilhgrighet og trygghet (Frayland et al., 2022), og kan
kanskje vare en ngkkel til gjennomfgring av utdanning og yrkesvei. Muligens kan ogsa

livslange vennskap dannes her.

Pa bakgrunn av det som har kommet fram om medvirkning i kunnskapsstatus, kan det se ut som
det er sammenheng mellom tilrettelegging i opplaeringen og motivasjon pa veien til a fullfgre
videregdende opplering. NOU 2018:15 papeker at medbestemmelse og involvering star i

sammenheng med motivasjon.
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2.1.3 Statte fra leereren

Tidligere studier viser at statte og veiledning, tilrettelegging og medvirkning kan bidra til a gke
elevenes motivasjon for a gjennomfgre videregaende opplaring. Det vises ogsa at en god
relasjon mellom leerer og elev motiverer elever i leeringssituasjoner (Bg & Hovdenak, 2011).
Bg og Hovdenak (2011) papeker at det er av stor betydning at elevene fgler at leereren bade
forstar dem og lytter til dem. En god relasjon mellom lerer og elev er viktig da denne relasjonen
har betydning for om eleven fullfarer eller ikke (NOU 2018:15). Flere faktorer ser ut til a
pavirke i hvilken grad elevene har ressurser til 8 komme pa skolen (Kjegy & Lysvik, 2023). |
rapporten hevdes det at dette kan knyttes bade til sosiale og strukturelle forhold. Eksempler pa
sosiale forhold kan vere relasjoner mellom elev og lerer og relasjoner elever har med
hverandre. Strukturelle forhold kan dreie seg om laeringsmiljg og faglig niva (Kjegy & Lysvik,
2023).

A skape et positivt og stettende leringsmiljg kan veere viktige faktorer som kan bidra til &
redusere fravaeret og gke elevenes tilstedeveerelse pa skolen. Dette kan oppnas ved a utvikle og
etablere gode relasjoner mellom elever og lerere og mellom elever seg imellom (Kjegy &
Lysvik, 2023). Ulike studier det refereres til i Arbeidsforskningsinstituttets rapport om
«Inkludering av unge i skole, arbeid og samfunn — en sammenstilling av kunnskap fra nordisk
forskning» (Freyland et al., 2022), trekker frem noen poeng som de papeker er viktige i
etableringen av gode relasjoner. Et poeng er at ungdommen ma oppleve a bli likt av de voksne
som skal hjelpe og falge opp. Opplevelse av a bli sett, anerkjent og verdsatt er viktige faktorer
i tillegg til trivelige lokaler og sosiale maltider som kan danne en ramme for relasjonsbygging
(Frayland et al., 2022). Det trekkes ogsa frem at opplevelsen av & hgre til i et sosialt fellesskap
er viktig og derfor papekes det at relasjonsbygging mellom ungdommene ogsa er viktig
(Frgyland et al., 2022). | tillegg vil det kunne veere av betydning at elevene opplever at de har
faglig og sosial stgtte (Be & Hovdenak, 2011) der de har tilpassede leeringsmuligheter og at

leereren har en forstaelse for og tar hensyn til elevenes individuelle behov.

Pa bakgrunn av Bg & Hovdenakk (2011) sine funn, vil elevenes forhold til leereren veere av stor
betydning for elevenes trivsel, motivasjon og laering, samt at dette kan gke sjansen til a
gjennomfare videregaende oppleering (Wentzel et al., 2010). Nar det snakkes om relasjoner og
betydningen av elevenes forhold til lereren, har forskning sarlig sekelys pa sosial stgtte og
falelse av tilhgrighet (Skaalvik & Skaalvik, 2018, 5.238).
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Tidligere forskning viser at falelsen av tilhgrighet fremmer motivasjon og mental helse (Ferris
etal., 2012; Williams, 2007, referert i Skaalvik og Skaalvik, 2018, s.145). Sosial statte blir ofte
i skolesammenheng, av forskere, betegnet som elevers opplevelse av forholdet til lsererne
(Skaalvik & Skaalvik, 2015). Nar det kommer til sosial statte fra leerere og elevenes opplevelse
av dette, papeker Skaalvik og Skaalvik (2018, s.238) at det skilles mellom instrumentell og
emosjonell stgtte. Instrumentell statte handler om i hvilken grad elevene opplever at de far
praktisk hjelp og veiledning og konkrete rad i skolearbeidet. Den emosjonelle stgtten handler
om opplevelsen elevene har av & bli akseptert, verdsatt og respektert av lareren og
karakteriseres av varme og omsorg (Skaalvik og Skaalvik, 2015, s.95). | tillegg understreker
Skaalvik og Skaalvik (2018) at emosjonell stgtte handler om at elever fgler seg trygge sammen
med laereren. Forskning som er gjort i senere tid pa dette feltet finner at relasjonen mellom leerer
og elev er avhengig av elevenes opplevelse av sosial statte fra lererne (Federici & Skaalvik,
2013). Det vises ogsa av tidligere forskning at stgtte fra lereren motiverer elever i
leeringssituasjoner, og at det har betydning for om eleven fullfarer eller ikke (NOU 2018:15).
Det kan tenkes at den stgtten elevene er ute etter, bar komme fra signifikante voksenpersoner i
skolen. Freyland et al. (2022) viser at signifikante voksne har betydning for elevenes opplevelse

av stotte.

2.2 Skolens bidrag pa vei mot gjennomfaring av videregaende oppleering

En rekke skolerelaterte faktorer ser ut til & pavirke elevens tilstedeveerelse pa skolen. Dannow
et al. (2020) peker pa at arsakene til at elever ikke gnsker & ga pa skolen, ikke behgver a ligge
hos eleven selv eller ha noe med elevens motivasjon a gjagre, men at det kan ha andre arsaker.
Studien peker pa at ulike sider ved leringsmiljget kan vaere av betydning (Dannow et al., 2020).
Det kan ha individuelle, strukturelle og institusjonelle arsaker som store klasser eller lange
skoledager (Kjegy & Lysvik, 2023; Johansen & Olsen, 2022). At nivaet pa det faglige innholdet
er feiltilpasset vil ogsa kunne veere forbundet med skolefraveer, hevder Dannow et al., (2020)

| trad med NOU 2018: 15, har skolens ledelse en sentral rolle i & utvikle en kultur for lering og
et positivt skolemiljg. Rektorens ansvar spenner over bade administrativt og pedagogisk arbeid,
da disse omradene er nart knyttet sammen. Rektor har ansvaret for a sikre elevenes
leringsutbytte og trivsel, samt & skape et gunstig fysisk og psykisk leringsmiljg. Blant de
betydningsfulle oppgavene til skolens ledelse inngar planlegging og tilrettelegging av

undervisning, inkludert utformingen av fag- og tidsfordeling.
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Beslutninger som hvilke programfag som tilbys, klassestarrelser, laerer fordeling i ulike fag og
gjennomfaring av pedagogiske aktiviteter gjennom skolearet, ligger i skolens ledelses omrade.
| tillegg til dette er skolen ledelsesansvar a sgrge for tilstrekkelig tilgang pa ngdvendig utstyr,
inventar og leremidler. Dette er avgjgrende for a sikre at oppleringen som tilbys elevene,
holder en hgy pedagogisk standard (NOU 2018: 15).

Det kan konkluderes med at bade skolens leringsmiljg og ledelsespraksis spiller en rolle i a
fremme elevenes tilstedevaerelse pa skolen og deres opplevelse av en meningsfull og relevant

opplering.

2.3 Oppsummering

Kunnskapsstatusen har gitt innblikk i relevant forskning knyttet til problemstillingen om
sammenhenger mellom skolens bidrag og elevers egen motivasjon til a gjennomfare

videregaende opplering.

Kunnskapsstatusen viser bade institusjonelle, strukturelle og sosiale forhold i skolen som,
medvirkning, tilrettelegging, sosiale relasjoner og statte fra laerere. Alt dette er av betydning for
elevers motivasjon pa vei til & gjennomfare videregaende opplaring. Betydningen av sosiale
relasjoner kan begrunnes teoretisk med at det kan gi eleven en falelse av tilhgrighet, og at

tilhgrighet er et grunnleggende psykologisk behov (Deci & Ryan, 2000).
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3 Teoretisk rammeverk

| dette kapitlet vil jeg presentere teori jeg anser som relevant for & prave a forstd sammenhengen
mellom elevers motivasjon og skolens bidrag til a fullfgre videregaende opplaering. Formalet
med teoridelen er & gi en oversikt over teori og begreper som vil vere sentrale for & undersgke
problemstillingen i prosjektet. Datagrunnlaget har avgjort valg av teori for a kunne fa en bedre
forstaelse av sammenhengen mellom elevenes motivasjon og skolens bidrag for & gjennomfare
videregaende oppleering. Teorien som vil danne utgangspunkt for drgftingen senere er Albert
Banduras teori om mestringstro og mestringsforventning og kjernen i Edward Deci og Richard
Ryans teori om selvbestemmelse. Disse teoriene er valgt med bakgrunn i min forstaelse av at
begge teoriene er sentrale innenfor motivasjon og laering og vil kunne gi viktige innsikter i
forholdet mellom elevens egen motivasjon, og skolens bidrag til & fullfgre videregaende
opplaring. Ved & se pa begge teoriene, vil det etter min forstaelse, kunne fa fram flere nyanser

I oppgavens materiale.

Jeg vil starte med a gi en generell oversikt over teoriene, der jeg farst vil presentere Banduras
teori om mestringstro og mestringsforventning, etterfulgt av Deci o0og Ryans
selvbestemmelsesteori. Etter dette vil jeg se pa forskjeller og likheter i disse to teoriene, for til
slutt & si noe om hvorfor Bandura og Deci og Ryan er relevant med tanke pa a belyse prosjektets

problemstilling.

3.1 Mestringsforventning og mestringstro - Albert Bandura

Teori om mestringsforventning og mestringstro er utviklet av den kanadiske psykologen Albert
Bandura (Bandura, 2012, s.17, referert i Skaalvik & Skaalvik, 2015; Uthus, 2017, s.160).
Mestringsforventning pavirker atferd og prestasjoner pa flere mater hevder Bandura (1995).
Personer med hgy mestringsforventning har ofte stort pagangsmot og lettere for a gjere en

innsats i mgte med utfordringer enn personer med lav mestringsforventning (Bandura, 1995).

Banduras teori om mestringsforventning utforsker hvordan en persons forventninger til egen
mestring pavirker motivasjon (Bandura, 1995). Det er fire kilder som pavirker en persons
mestringsforventning, der den viktigste kilden til forventning om mestring er

mestringserfaringer (Bandura, 1995).
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De tre andre kildene er modellering og observasjon, verbale overtalelser og en persons

fysiologisk og emosjonell reaksjoner (Bandura, 1995).

Tidligere erfaringer spiller en betydelig rolle da suksess gker troen pa egen evne til a lykkes,
mens gjentatte mislykkede forsgk kan fare til angst for a prgve pa nytt, redusert tro pa egen

mestringsevne og lavere mestringsforventning.

Modellering gjennom andres eksempler vil ogsa ifglge teorien veare en kilde som pavirker
mestringsforventning. Dette ved & observere andre i liknende situasjoner. A se hvordan andre
handterer lignende utfordringer, enten de lykkes eller feiler, pavirker egen tro pa hva de kan
oppna (Bandura, 1995). Ifglge Bandura (1995) sgker personer gjerne andre som har den
kompetansen de selv gnsker a oppna. De lerer ferdigheter og strategier for a handtere ulike
utfordringer gjennom & observere disse personene (Bandura, 1995). Dette kan veere
observasjoner av venner, familie, medelever, leereren, kollegaer eller andre rollemodeller i ulike

medier.

Verbale overtalelser, som inkluderer tilbakemeldinger og statte fra andre, spiller ogsa en viktig
rolle og kan bidra til & gke troen pa egen evne (Bandura, 1995). Nar en person blir overbevist
om at de har evnene som kreves for a lykkes, vil de kunne gke innsatsen og sta pa, i motsetning
til de som har blitt overbevist om at de mangler evnen til & mestre. Personer som har denne
oppfatningen og mangler mestringstro, har en tendens til & unnga utfordrende aktiviteter som
kan utvikle de potensialene de har papeker Bandura (1995). Personer som ikke har troen pa at
de mestrer gir raskt opp i magte med vanskelige oppgaver og nar utfordringer oppstar (Bandura,
1995).

Fysiologisk og emosjonell reaksjon og tilstand spiller ogsa en rolle og vil pavirke
mestringsforventning til hvordan en person vurderer sin evne til & handtere en oppgave hevder
Bandura (1995). Dersom en person faler seg stresset eller engstelig kan dette redusere
personens mestringsforventning, mens personer som er trygge og rolige vil kunne ha hgyere tro
pa egen evne til & handtere utfordrende situasjoner (Bandura, 1995). Stemning pavirker ogsa
folks vurdering av forventning til mestring. Bandura (1995) hevder at godt humgr gker

mestringsforventningen mens motlgshet vil senke forventningene til mestring.
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3.2 Selvbestemmelsesteori — Deci og Ryan

Selvbestemmelsesteorien er utviklet av de amerikanske psykologene Edward L. Deci og
Richard M. Ryan (Ryan & Deci, 2017). Essensen i selvbestemmelsesteorien fokuserer pa
hvordan sosiale og situasjonsbestemte faktorer enten statter eller truer en persons trivsel og
motivasjon gjennom a tilfredsstille eller ikke tilfredsstille tre grunnleggende psykologiske
behov (Ryan & Deci, 2017). Teorien tar utgangspunkt i tanken om at mennesker har
grunnleggende behov for autonomi, kompetanse og tilhgrighet (Ryan & Deci, 2017).
Motivasjon har stort fokus i medbestemmelsesteorien og det antas at behovet for autonomi,
kompetanse og tilhgrighet ma tilfredsstilles for & fremme indre motivasjon. Deci og Ryan
(2000) hevder ogsa at tilfredstillelse av de grunnleggende behovene er en betingelse for mental

helse, integritet og velvaere (Ryan & Deci, 2017).

Autonomi handler om & ha en opplevelse av a ha valgfrihet og kontroll over sine handlinger og
beslutninger, at de er ens egne (Skaalvik og Skaalvik, 2018; Ryan & Deci, 2017; Uthus, 2017).
Nar vi opplever autonomi, vil vi fa en falelse av valgfrihet og vi vil kunne handle i samsvar

med vare egne interesser og verdier.

Behovet for kompetanse refererer til fglelsen av a veere kompetent til & utfere ulike oppgaver
og aktiviteter. Kompetanse er viktig for & veere utholdende i oppgaver og aktiviteter som
oppleves krevende (Skaalvik & Skaalvik, 2018). Nar vi far muligheten til bade a bruke
kunnskapen vi har og utvikle ferdighetene vare, vil dette kunne gi oss en opplevelse av
mestring. Dette kan bidra til gkt motivasjon i det vi gjar. Ifglge Ryan og Deci (2017) handler

det ogsa om at man faler at man kan pavirke omgivelsene sine.

Tilhgrighet handler om fglelsen av a veere en del av et fellesskap og bli akseptert av andre (Ryan
& Deci, 2017). Falelsen av tilhgrighet og sosial statte vil kunne vare viktig for motivasjon og
for trivsel, hevder Ryan og Deci (2017). Innenfor feltet motivasjon er et sentralt perspektiv
teorien om indre motivasjon (Deci & Ryan, 2000). Ifglge selvbestemmelsesteorien vil vi
oppleve stgrre indre motivasjon og trivsel nar autonomi, kompetanse og tilhgrighet blir oppfylt
(Skaalvik og Skaalvik, 218). Indre motivasjon kan blant annet referere til motivasjonen som

kommer fra verdiene og interessene vi har.
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3.2.1 Indre og ytre motivasjon

Begrepet motivasjon dreier seg om de faktorene som far noen til a utfere en handling (Ryan &
Deci, 2017). Fokuset i selvbestemmelsesteorien handler om hvilken type motivasjon eleven
har, ikke pa i hvor stor grad eleven er motivert (Deci & Ryan, 2000). Ryan og Deci (2017)

skiller mellom indre og ytre motivasjon.

Nar man er indre motivert er det blant annet interessen og gleden over selve aktiviteten som
driver en (Ryan & Deci, 2017). Ryan og Deci (2017) mener ogsa at nar man er indre motivert
gir aktiviteten i seg selv belgnning nok. Ryan og Deci (2017) betegner denne aktiviteten som
selvbestemt da indre motivasjon vil kunne gi falelsen av at aktiviteten er frivillig. Ved a
stimulere autonomi, kompetanse og tilhgrighet vil indre motivasjon kunne fremmes dersom det
tas hensyn til hva den enkelte mestrer (Deci & Ryan, 2000). Indre motivasjon drives uten noen
form for ytre kontroll. Den drives av glede og lyst over aktiviteten i seg selv. Skaalvik og

Skaalvik (2018) beskriver dette som den mest optimale formen for motivasjon.

Ytre motivasjon kan forstas pa den maten at man utfgrer en handling eller aktivitet for & oppna
en belgnning eller unnga straff (Skaalvik & Skaalvik, 2018; Deci & Ryan, 2000). Deci og Ryan
(2000) papeker at ytre motivasjon handler om at en blir motivert som en falge av ekstern
kontroll der konsekvensene er kjente.

3.3 Hvorfor er Bandura og Deci og Ryan relevante med tanke pa & belyse prosjektets
problemstilling?

Bade Banduras (1995) og Ryan og Decis (2017) teorier er, som nevnt i begynnelsen av dette
kapitlet, valgt med bakgrunn i min forstaelse av at begge teoriene er sentrale innenfor
motivasjon og leering, og for at de kan gi verdifull innsikt i faktorer som kan pavirke elevenes
motivasjon i skolen. Begge teoriene deler en felles forstaelse av motivasjonens rolle, men har
ulikt syn pa motivasjonskilder. En integrert tilnaerming som kombinerer elementer fra begge
teoriene, vil kunne gi et mer nyansert perspektiv og bidra til & utvikle strategier for a styrke

elevenes engasjement og innsats pa deres vei til 2 gjennomfare videregaende opplering.
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Pa bakgrunn av problemstillingen i dette prosjektet om «hvordan elever ser pa sammenhengen
mellom egen motivasjon og skolens bidrag til & gjennomfgre videregaende opplaring», vil
teoriene om mestringstro, mestringsforventning og selvbestemmelse, slik jeg ser det, kunne gi
en dypere forstaelse av hva som motiverer elever og hvordan skolens bidrag vil kunne pavirke

elevenes opplevelse av lering.

Banduras (1995) teori om mestringstro og mestringsforventning kan spille en vesentlig rolle i
hvordan elever nermer seg utfordringer og oppgaver i skolen. Elever med hgy mestringstro og
mestringsforventning har troen pa sin egen evne til & handtere utfordringer, noe som kan gke
deres motivasjon (Bandura, 1995). De vil i stgrre grad kunne oppleve oppgavene som
overkommelige. Det vil kunne fare til at elevene blir mer engasjert og gker innsatsen i troen pa
a kunne mestre skolearbeidet. Dette vil ogsa kunne pavirke hvordan de reflekterer rundt skolens
bidrag, da de vil kunne se pa ressursene i skolen som en statte opp mot deres egen innsats. Slik
jeg ser det vil det a analysere denne teorien kunne hjelpe meg med a forsta elevene og hvilken
tro de har pa egen mestring. Det kan igjen pavirke deres tilstedeveerelse pa skolen og deres

motivasjon.

Ryans og Decis (2017) teori om medbestemmelse legger vekt pa hvordan mennesker sgker
autonomi og indre motivasjon i ulike aktiviteter, inkludert skolearbeid. For elever med hgyt
skolefraveer kan det veare relevant a undersgke i hvilken grad de opplever at skolen gir dem
muligheten til autonomi og medbestemmelse i sin egen laringsprosess. Dersom elevene
opplever at de har liten innvirkning pa sin egen opplering, kan det redusere deres motivasjon

0g engasjement.

Etter min oppfatning vil denne teorien kunne hjelpe meg med bedre & kunne forsta hvordan
skolens tilrettelegging av autonomi og medbestemmelse kan pavirke elevenes tilstedeveerelse

0g motivasjon i skolen.

Slik jeg ser det vil disse teoriene sammen kunne bidra til & belyse hvordan elevenes opplevelse
av egen mestring, grad av autonomi og medbestemmelse de opplever i skolen, kunne pavirke
deres motivasjon pa veien til & fullfere videregdende opplaring. Mens begge teorier har en
felles forstaelse av motivasjonenes rolle, er de ulike i synet pa motivasjonskilder. En integrert
tilnerming som kombinerer elementer fra begge teoriene, kan slik jeg ser det gi et mer nyansert
perspektiv og bidra til & utvikle tiltak og strategier for a stotte elever med hgyt skolefraveer i &

fullfare utdannelsen sin.
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4 Beskrivelse og begrunnelse for valg av metodisk tilnserming

Det finnes ulike vitenskapsteoretiske perspektiv som kan gi ulike tilneerminger til hvordan
vitenskap kan forstas og forklares. | dette kapitlet vil jeg redegjare for det vitenskapsteoretiske
perspektivet, for valg av metode, og tilnsermingen til dette prosjektet. Valg av metode handler
om & velge de tilnermingene som er mest hensiktsmessige for & kunne svare pa
forskningsspgrsmalene pa en troverdig og gyldig mate (Jacobsen, 2016, s.16) og som er egnet
for & samle inn relevant empiri, (Jacobsen, 2016). Jeg Vil presentere og begrunne valgene jeg
har tatt og beskrive framgangsmaten for hvordan jeg har kommet fram til datamaterialet som

jeg presenterer i analysekapitlet.

4.1 Vitenskapsteoretisk perspektiv

| et sosialkonstruktivistisk perspektiv legges avgjerende vekt pa spraklig sosial interaksjon som
betingelse for kunnskap (Thomassen, 2018, s.180). Det betyr at kunnskap oppstar i en
intersubjektiv kontekst hvor spraklig samhandling konstruerer relasjonen sa vel mellom
subjekter som mellom subjekt og verden (Thomassen, 2018, s. 180). Var selvforstaelse og

virkelighetsforstaelse etableres i disse konstruksjonene.

Den tyske filosofen Edmund Husserl (1859-1938) er opphavsmannen til en fenomenologisk
tilnserming. Fenomenologien handler innen kvalitativ forskning om & forsta sosiale fenomener
ut fra aktgrenes egne perspektiv. Det helhetlige fenomenet slik det opprinnelig oppleves,
danner utgangspunkt for & utforske og forsta virkeligheten (Thomassen, 2018, s.85). Personer
har ulike meninger om sine erfaringer med ulike fenomener. Disse meningene sgker
fenomenologiske studier & finne fram til (Thagaard, 2018, s.36). Husserl bruker begrepet
livsverden (Husserl, 1907/1950). Med det mener han hvordan hver enkelt av oss opplever
verden rundt oss og hvordan vi forholder oss til den. Dette sammenfalt med det jeg ville sgke &
finne ut av i min undersgkelse. Jeg var opptatt av elevens subjektive opplevelse. Med bakgrunn
i forskningssparsmalene i dette prosjektet vil det veaere den fenomenologiske tilnermingen som
vil kunne gi de beste mulighetene for tilgang til kunnskap som kan anvendes i denne

sammenheng.
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Vitenskapsteori handler om & skape en forstaelse av et fenomen gjennom ulike framgangsmater
for & se sammenhenger og finne forklaringer pa fenomenet en undersgker. Formalet med
forskningen i dette prosjektet er a fa en dypere forstaelse av og kunnskap om hva som er viktig

for elevene for at de skal gjennomfarer videregaende opplaring.

Jeg sekte a finne ut av hvordan elevene subjektivt opplever og erfarer sin skolehverdag ut fra
sitt perspektiv (Thomassen, 2018). Empirien i intervjuene vil videre gi grunnlag for tolkning
og utvikling av forstaelse av fenomenet jeg undersgker der fenomenet er gjennomfgring av

videregaende opplaring, (Thagaard, 2018, s.37).

Pa bakgrunn av dette vil det vitenskapsteoretiske grunnlaget bygge pa en fenomenologisk
tilnserming. | tillegg vil hermeneutikken vaere av betydning da den legger vekt pa a fortolke
folks handlinger gjennom a fokusere pa en dypere mening av innholdet enn det som umiddelbart
er soleklart (Thagaard, 2018, s.37). Hvordan man tolker ungdommenes fortellinger og deres
subjektive opplevelser vil vare en sentral del i analysen av intervjuene. Den hermeneutiske
tilnermingen vil derfor ogsa vere aktuell i dette prosjektet. Malet med en hermeneutisk
tilnserming er & oppna en gyldig forstaelse av meningen med teksten (Thagaard, 2018, s.37).
Fenomenologien og hermeneutikken er nyttige som grunnlag da det tar hensyn til bade
beskrivelse og tolkning av fenomenet jeg undersgker, og sgken etter a avdekke mening og

essens bak dette fenomenet.

4.2 Kvalitativ metode

Det finnes flere ulike metoder & samle inn empiri pa, der ulike metoder egner seg til & belyse
ulike typer problemstillinger, (Jacobsen, 2016, s. 18). Med utgangspunkt i problemstillingen i
dette prosjektet har jeg valgt en kvalitativ tilneerming da den setter sgkelys pa a forsta og tolke
menneskelige erfaringer og opplevelser. En kvalitativ tilnserming egner seg ogsa best da
formalet er a undersgke et komplekst tema der det ikke ngdvendigvis finnes klare

sammenhenger (Jacobsen, 2016; Thagaard, 2018).
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4.3 Intervjuer

Innenfor kvalitative metoder finnes det ulike fremgangsmater der intervju er den mest anvendte
metoden (Thagaard, 2018, s.89). Jeg har valgt dpne individuelle intervjuer som er basert pa en
delvis strukturert intervjuguide som grunnlag for datainnsamlingen (Thagaaard, 2018, s.91).
Ungdommene vil pd denne maten ha mulighet til & fortelle fritt om sin egen forstaelse av
temaene som er delvis fastlagt pa forhand (Thagaard, 2018, s.90), om sine erfaringer, og hvilke
synspunkter og perspektiv de har rundt sammenhengen mellom egen motivasjon og skolens
bidrag til a fullfere videregdende opplaering (Thagaard, 2018, s.89). Som forsker stilte jeg
tilleggssparsmal som var tilpasset de temaene ungdommen tok opp (Thagaard, 2018, a.90).
Dette vil kunne gi et godt grunnlag for & forsta det sosiale fenomenet jeg studerer (Thagaard,
2018, 5.16)

4.4 Utvalg og rekruttering

| mitt prosjekt var det viktig at utvalget av deltakere gir rikelig og god informasjon om det man
gnsker & undersgke og at informantene har de kvalifikasjonene og egenskapene som vil veere
hensiktsmessige for & belyse problemstillingen, (Jacobsen, 2016, s.178; Thagaard, 2018, s.54).
Det var ogsa viktig at jeg reflekterte over sammensetningen av utvalget, slik at resultatene i

prosjektet vil vaere gyldige for de fleste innenfor feltet (Thagaard, 2018, s.57).

| kvalitative studier er det som regel et begrenset antall enheter. Jeg har valgt en strategisk
utvelgelse som vil veere godt egnet da det vil kunne skape en forstaelse av ulike fenomener
(Thagaard, 2019, s.54). P& denne maten vil analysen av data kunne gi en forstaelse av de

fenomenene vi studerer (Thagaard, 2018, s.54).

Mitt prosjekt er basert pa en kvalitativ tilneerming der malet er a fa tykke beskrivelser og en dyp
forstaelse av ungdommenes opplevelser og perspektiv knyttet til fenomenet fullfering av
videregéende opplaring. A finne elever som hadde hatt hayt skolefravar og har veert pa grensen
til & droppe ut og som na er elever uten et bekymringsfullt fraveer, var ikke lett. Dette var en
lang prosess. Jeg var i kontakt med NAV, oppfglgingstjenesten, radgivere og rektorer pa ulike

videregaende skoler i ulike deler av landet uten a ende opp med deltakere til prosjektet.

25



Gjennom et forskningsprosjekt i regi av en hgyere utdanningsinstitusjon i @st-Norge rettet jeg
en formell henvendelse via e-post til assisterende rektor og radgiver ved en videregaende skole
i samme landsdel, som jeg ansa for & vere de rette personene som kunne presentere dette
prosjektet for potensielle deltakere som oppfylte kriteriene dette prosjektet sgkte. Jeg fikk e-
post tilbake om at de synes prosjektet var spennende med et viktig tema og at de hadde mulige
deltakere til prosjektet. De gnsket et mgte med meg for & fa en grundig orientering om
prosjektet. Vi ble enige om et mgte pa den aktuelle videregaende skolen der jeg presenterte
prosjektet. Radgiver orienterte meg om de fem ungdommene som kunne vare aktuelle. De
hadde hgyt skolefravaer, men deltar na pa skole og pa leereplass. Ungdommene representerte
ogsa bredde og variasjon i arsaker til skolefravaeret. Ungdommene ble kontaktet gjennom
radgiver og kontaktlerer. Jeg hadde utarbeidet et informasjonsskriv med samtykkeerklaring
som var i henhold til SIKTs retningslinjer. Dette informasjonsskrivet delte radgiver ut til
ungdommene og introduserte prosjektet for dem. Deretter spurte radgiver om de gnsket a delta.

Alle gnsket a delta og jeg satte i gang med planlegging og gjennomfgring av intervjuene.

Utvalget i denne studien har jeg valgt & omtale som ungdommer, deltakere og informanter.
Informanter brukes om personer vi tar kontakt med fordi de har spesielle kunnskaper om temaet
som studeres (Thagaard, 2018, s.46). Utvalget av informanter i prosjektet bestar av fem
ungdommer, to gutter og tre jenter mellom 16 og 18 ar. Disse ungdommene hadde hatt et sveert
hayt skolefraveer over lang tid, noe som hadde endret seg dette skolearet. Gruppen kan beskrives
som et strategisk tilgjengelighetsutvalg da det var disse som var tilgjengelige for studien
(Thagaard, 2018, s. 56), og hadde de kvalifikasjonene og egenskapene som var hensiktsmessige
og interessante med tanke pa a belyse problemstillingen i dette prosjektet (Jacobsen, 2016,

s.194; Thagaard, 2018, s.54). Jeg presenterer ungdommene i analysekapittelet.

4.5 Forberedelser og gjennomfgring av intervjuene

Formalet med intervjuer kan veere a fa ny kunnskap eller fa bekreftet eller avkreftet noe en er
usikker pa. Dette krever at historiene informantene forteller inneholder informasjon som er
relevant for & belyse problemstillingen i prosjektet (Jacobsen, 2016). Det vil veare ngdvendig at
forskeren er godt forberedt for a gjennomfare intervjuene.

Helt fra oppstart av dette prosjektet har jeg hatt god kontakt og et godt samarbeid med bade
assisterende rektor og radgiver pa den aktuelle videregaende skolen.
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| samtaler og e-post korrespondanse med radgiver fikk jeg en god forstaelse av ungdommenes
situasjon. Dette er utgangspunktet for et vellykket intervju hevder Thagaard (2018, s. 94). A ha
god forstaelse av ungdommenes situasjon var viktig for & kunne utarbeide en intervjuguide med
spagrsmal som ungdommene opplevde som relevante (Thagaard, 2018, s. 95), og ville kunne gi
informasjon om ungdommenes opplevelser og erfaringer av sin egen skolehverdag.
Intervjuguiden utarbeidet jeg for & fa mest mulig ut av intervjuprosessen og for a vare sikker
pa at jeg skulle komme innom de viktigste temaene jeg gnsket a belyse i prosjektet (Thagaard,
2018, s. 95).

| prosessen med planleggingen av intervjuene drgftet radgiver og jeg om hvor det ville vere
best & gjennomfare intervjuene. Konteksteffekten er viktig a ta hensyn til da intervjuene kan bli
pavirket av hvor de gjennomfares (Jacobsen, 2016, s. 152). Et naturlig sted for ungdommene
ville veere pa skolen da intervjuet omhandlet forhold i og rundt skolen, (Jacobsen, 2016, s.152),
og hvordan de opplevde sin egen virkelighet der. Det var ogsa av betydning hvor pa skolen
intervjuet foregikk, da ingen steder er helt ngytrale og dette ogsa ville kunne pavirke intervjuet
og ungdommenes fortellinger (Jacobsen, 2016). Det ville ikke veert det samme om intervjuet
foregikk pa rektors kontor eller om det hadde foregatt et annet sted pa skolen hvor ungdommene

falte seg hjemme.

Intervjuet ble gjennomfart pa et kontor pa skolen som ungdommene kjente til fra fer. Kontoret
13 skjermet bade fra stay og innsyn og hadde utsikt mot skogen. Dette ble valgt da svarene i
intervjuet ellers ville kunne bli pavirket av ulike forstyrrelser. Ut fra temaene i intervjuguiden
ville det i samtalen kunne komme fram hvilke utfordringer ungdommene hadde hatt for a8 mate
pa skolen. For mange er dette sensitive opplysninger. Thagaard (2018, s. 101) papeker at det er

ngdvendig a etablere en tillitsrelasjon mellom intervjuer og informant.

De farste minuttene av intervjuet har avgjerende betydning for & skape denne tillitsrelasjonen
(Thagaard, 2018, 5.101). Jeg opplevde at tilliten ble etablert da vi mattes i gangen far intervjuet,
der vi presenterte oss for hverandre. Vi handhilste og hadde gyekontakt, utvekslet smil og
snakket uformelt. Dette kunne vere av betydning for & gjare intervjusituasjonen tryggere for
ungdommene. Noen av ungdommene stilte spgrsmal rundt intervjuene og var nysgjerrige pa
hvordan resultatene fra prosjektet skulle brukes. Andre ga uttrykk for at de synes det var

spennende a veere med pa intervju, noen fortalte om seg selv, og andre spakte og lo.
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Da vi hadde satt oss pa kontoret, gikk jeg gjennom informasjonsskrivet en gang til i fall det
hadde dukket opp sparsmal etter at de ble presentert for informasjonsskrivet tidligere. Jeg gikk
grundigere inn pa rammene, bakgrunnen og formalet med prosjektet, hva intervjuet skulle
brukes til, og om taushetsplikt og anonymitet. Alle gnsket fortsatt a vaere med i prosjektet og

skrev under pa samtykke til deltakelse i studien.

Intervjuene varte fra femti minutter til en og en halv time og ble gjennomfert med en delvis
strukturert intervjuguide. Temaene for prosjektet var i hovedsak fastsatt pa forhand, men
rekkefglgen av temaene kunne bestemmes underveis (Thagaard, 2018, s.91). Dette gjorde at jeg
bade kunne fglge med pa ungdommenes fortellinger og sgrge for at de temaene som er viktig
for & kunne svare pa problemstillingen i dette prosjektet ble belyst i intervjuet (Thagaard, 2018,
s.91).

Intervjudelen hadde apne sparsmal. Dette ville kunne apne opp for at ungdommene som ble
intervjuet ville ha mulighet til & ta opp de temaene de selv mente var viktige, og for & kunne fa
fram deres oppfatninger og erfaringer (Jacobsen, 2016). Intervjuene ble tatt opp med lydopptak
med ungdommenes samtykke. Ved a bruke lydopptak er det lettere & holde fokus i samtalen.
Hele intervjuet ble tatt opp slik at jeg hadde muligheten til & ga tilbake til datamaterialet i det
videre analysearbeidet (Thagaard, 2018, 5.112). Jeg valgte allikevel a skrive ned noen stikkord
for & understreke temaer ungdommene snakket om og som utvidet den enkeltes historie utover

den planlagte rammen. | tillegg ga disse stikkordene meg en pekepinn pa temaer til oppfalging.

Gode samtaler krever god gyekontakt gjennom hele samtalen og det hadde vert vanskelig a fa
til, dersom jeg skulle ha gjort notater underveis (Jacobsen, 2016, s.153). | det forste intervjuet
startet jeg med a notere ganske mye, og erfarte at flyten i samtalen ble redusert. Jeg opplevde
dette som forstyrrende og at det ble vanskeligere a falge fortellingene til ungdommen. Det ble
da ogsa vanskelig a stille de viktige tilleggsspgrsmalene for & fa en helhetlig forstaelse av

ungdommens erfaringer og opplevelser.

Under intervjuet kjente jeg at jeg var oppriktig interessert i det ungdommene hadde a fortelle.
Jeg lyttet og viste forstaelse for det som ble sagt ved a nikke, og av og til si mm. Mye av det
ungdommene fortalte var gjenkjennbart fra min egen arbeidspraksis og i det ferste intervjuet
hadde jeg en tendens til a bekrefte det informanten sa. | den grad en kan vere ngytral har jeg
tilstrebet dette i intervjuene. A veere ngytral er svaert vanskelig p& bakgrunn av at jeg har med
meg min egen forforstaelse, som jeg matte prgve a legge til side. Det var vanskelig a ikke veere

deltakende i samtalen og jeg matte jobbe med dette under intervjuet.
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Ungdommene ga uttrykk for at de var trygge i intervjusituasjonen. Dette er viktig for at de fritt
kunne apne seg og dele av sine opplevelser og erfaringer. De gav uttrykk for dette pa ulike
mater. Noen hadde gyekontakt hele tiden, andre var mer tilbakeholdne i starten. Noen delte
personlige og private historier som var viktig for dem. Smilene og latteren kom fram og de kom

o0gsa inn pa temaer som de opplevde som sare og vanskelige.

Etter at temaene i intervjuguiden var belyst avsluttet jeg intervjuet med a sperre hvordan de
opplevde intervjusituasjonen. Noen gav uttrykk for at de var komfortable i situasjonen og andre
at de i utgangspunktet synes det var litt skummelt, men at det gikk bedre utover i intervjuet.
Alle ungdommene uttrykte at de opplevde intervjusituasjonen som trygg og at de opplevde &
bli sett og tatt pa alvor. Videre oppsummerte jeg det vi hadde snakket om og spurte ungdommen
om det var noe mer de ville tilfaye, og som ikke hadde kommet fram i intervjuet. Alle
ungdommene synes de hadde fatt belyst det de gnsket og hadde ikke noe a tilfgye. Til slutt
avsluttet jeg med a takke for at de ville vaere med i prosjektet og at de kom.

Ungdommene ga uttrykk for at de satte pris pa a bli spurt om de ville vaere med i prosjektet. De
hapet at deres erfaringer ville kunne bidra til at ansvarlige for videregaende opplering vil se

nermere pa hva det kan gjeres mer av, for & motivere flere elever til & gjennomfare

videregaende opplering.

4.6 Etikk

All vitenskapelig forskning krever at forskeren ma forholde seg til etiske prinsipper (Thagaard,
2018, s. 20). Det er tre etiske hovedprinsipper, informanten har rett til selvbestemmelse og
autonomi, forskeren har plikt til & respektere informantens privatliv, og forskerens har ansvar
for & beskytte informanten mot skade. Jeg som forsker har et etisk ansvar overfor deltakerne i
prosjektet og ma utvise redelighet og ngyaktighet i maten jeg presenterer resultatene i
undersgkelsen pa (Thagaard, 2018, s. 21).

Forskeren skal gi deltakerne en realistisk framstilling av formalet med prosjektet,
begrensningene prosjektet har og de mulige resultatene som kommer fram i analysen. Det etiske
ansvaret forskeren har omfatter bade intervjusituasjonen, og hvordan dataene i analysen blir
brukt (Thagaard, 2018, s.113). Utgangspunktet for alle forskningsprosjekter er at forskeren ma
ha informert samtykke fra deltakerne fer de far delta i prosjektet (Thagaard, 2018, s.22).
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Dette innebarer at forskeren skal gi deltakerne tilstrekkelig informasjon om hva det innebarer
a delta i prosjektet (Thagaard, 2018, s. 23; NESH, 2021). Det er forskerens ansvar at de som
deltar i prosjektet ikke blir utsatt for hverken belastning eller skade som fglge av forskningen
(NESH, 2021).

For studier som inneberer behandling av personopplysninger beskriver NESH (2021) noen
serlige etiske forholdsregler forskeren ma forholde seg til (Thagaard, 2018, s. 21). Dette
innebaerer at forskeren skal respektere deltakernes autonomi, integritet, frihet og
medbestemmelse (Thagaard, 2018, s. 22).

Dette prosjektet innebarer behandling av personopplysninger. Det var dermed meldepliktig og
det ble sgkt om godkjenning til & gjennomfare prosjektet til SIKT (Kunnskapssektorens
tjenesteleverandgr) (Thagaard, 2018, s. 22). Far arbeidet med & rekruttere deltakere til studien
sendte jeg informasjon om prosjektet til SIKT (Kunnskapssektorens tjenesteleverander)).

Prosjektet ble godkjent (vedlegg 1).

Etter at SIKT hadde godkjent prosjektet utarbeidet jeg et informasjonsskriv (Vedlegg xx)
beregnet pa elever med hgyt skolefraver i videregaende opplearing. I dette informasjonsskrivet
fikk informantene informasjon om bakgrunn og formal med studien i tillegg til informasjon om
hva det ville innebzre & delta, og hva som skjer med informasjonen som blir brukt i studien.
Det ble ogsa opplyst om at deltakelsen er frivillig og at en kunne trekke seg fra prosjektet nar
som helst, uten & oppgi noen begrunnelse, og at opplysningene som da var gitt ville bli slettet.
Det er forskerens ansvar & ivareta deltakernes rettigheter, friheter og menneskeverd
(NESH,2021, s. 20).

4.7 Bearbeidelse og analyse av datamateriale

Bearbeidelse og analyse av datamateriale er en viktig del av forskningsprosjekter for a kunne
trekke palitelige og gyldige konklusjoner fra dataene som er samlet inn (Jacobsen, 2016,
Thagaard, 2018). Dette prosjektet bestar av data fra intervjuer av fem ungdommer. Disse
dataene har jeg analysert og tolket for & se om det fantes mgnstre eller temaer som kunne bidra

til & videreutvikle forstaelse av det ungdommene er opptatt av (Jacobsen, 2016).
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For & transkribere datamaterialet finnes det dataprogrammer (Jacobsen, 2016). Jeg valgte a
transkribere intervjuene selv for ikke a ga glipp av informasjon som ville kunne vere av

betydning i analysen.

Selv om prosessen med transkriberingen bade tok lang tid og til tider var slitsom opplevde jeg
at tida jeg hadde brukt var vel investert, da jeg ble godt kjent med mitt eget materiale. |
transkriberingen anonymiserte jeg bade informantene og de geografiske stedene som ble nevnt
ved & gi dem fiktive navn og all informasjon som pa noen som helst mate kunne identifisere
informantene er anonymisert. Da jeg hadde transkribert alle fem intervjuene endte jeg opp med

99 sider med empiriske data som skulle analyseres.

| analyseprosessen ble datamaterialet ngye gjennomgatt og for a sikre at resultatene ble sa
palitelige og gyldige som mulig valgte jeg & bruke fargekoder for a kategorisere temaene. Det
gav meg en bedre oversikt og det ble lettere a finne essensen i svarene. Deretter ble essensen
av svarene til ungdommene kategorisert i en tabell, da det ble tydeligere & se mgnstre og temaer
i svarene. | begynnelsen var kategoriene generelle og inneholdt mange temaer. Da jeg fikk
fordypet meg i kategoriene og lest gjennom datamaterialet flere ganger sa jeg at kategoriene
kunne samles i ulike underkategorier. | disse hovedkategoriene finnes det ogsa mange temaer
ungdommene var opptatt av. Noen av temaene er: trygghet, relasjoner og kommunikasjon. Da
det viste seg at det var tydelige temaer som kom fram i datamaterialet valgte jeg en tematisk
analyse (Thagaard 2018, s. 171).

Temaanalyse er basert pa at vi koder og klassifiserer data. Koding og klassifisering handler om
a gruppere temaer vi har fra datamaterialet (Thagaard, 2018, s. 154). | dette prosjektet har alle
informantene snakket om de fire hovedpunktene: motivasjon, medbestemmelse, tilrettelegging

og det a bli sett.
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4.8 Metodediskusjon

| dette kapitlet vil jeg diskutere metoden jeg har brukt for & se pa troverdigheten i prosjektet. Et
kvalitativt undersgkelsesopplegg med apne individuelle intervjuer som metode vil ha bade
styrker og svakheter.

Styrken ved apne individuelle intervjuer kan blant annet vaere gjensidig naerhet mellom forsker
og informant ved at begge er fysisk til stede i rommet. Gjennom denne nzrheten kan det skapes
tillit. Tillitt til forskeren kan dpne for bedre og mer informasjon. | apne individuelle intervjuer
ville jeg kunne fa tykke beskrivelser. Tykke beskrivelser handler om detaljer rundt de

fenomenene informanten beskriver.

| tillegg kan apne individuelle intervjuer gi meg som forsker en dypere forstaelse av fenomenet
jeg undersgkte ved a kunne stille oppfelgingsspersmal dersom informanten fortalte om noe

interessant.

Det apne individuelle intervjuet kan bidra til & identifisere komplekse sammenhenger som ikke
kan fanges opp av kvantitative metoder. Det vil ogsa vare en styrke a veere i samspill med
informanten da dette vil kunne gi bakgrunn for & forsta den sosiale sammenhengen de er en del
av (Thagaard, 2018, s. 13). Ved & ha narhet til informantene vil dette kunne gi mulighet for &
stille oppfalgingsspersmal og utforske temaer grundig. Det kvalitative forskningsintervjuet kan
ses pa som en samtale mellom informanten og meg som forsker (Thagaard, 2018, s. 91) og det
a kunne styre samtalen slik at en far kunnskap om de temaene en gnsker a fa kunnskaper om,
for & fa svar pa forskningssparsmalene (Thagaard, 2018, s. 91) er en fordel ved individuelle

apne intervjuer.

En svakhet ved individuelle intervjuer er at de kan veere tidkrevende (Jacobsen, 2016). Det kan
ogsa vere vanskelig & vaere sikker pa om funnene fra individuelle intervjuer er representativt
for de fleste ungdommer da det er fa informanter. Under intervjuene er det ogsa en risiko for at
informantene kan gi ufullstendige eller villedende svar og at intervjueren kan pavirke svarene
bare ved a vere til stede (Jacobsen, 2016). Det er en hvers rett a kunne lyve og gi villedende
informasjon og fortelle en historie som informanten har et gnske om at skulle veert sann. Hvem
kunne ikke ha gnsket & fortelle fantasihistorier om sine liv, det veere seg vanskelige liv eller
gode liv. For informantene vil den som skal intervjue dem vaere en utenforstaende som vil bli

oppfattet som en fremmed (Thagaard, 2018, s. 74). Det kan vere utfordrende, serlig nar
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informantene kan ha en fglelse av & vare en utsatt gruppe. Denne gruppen kan sammenfalle
med det Thagaard omtaler som marginaliserte grupper (Thagaard, 2018, s. 74). Det har derfor
veert viktig for meg a etablere en god start i intervjusituasjonen. Jeg stilte meg dpen til det

ungdommene hadde a fortelle, deres problemer og det de strevde med.

Ungdommene ga uttrykk for at de opplevde seg sett og hert, at jeg hadde respekt for dem og
gjensidig tillitt i intervjusituasjonen. Dette bekreftet flere av dem ved tydelig a legge vekt pa at
de hapet deres bidrag kunne veere med & bidra til at flere ungdommer fullfarer videregaende

opplering.

Jeg var opptatt av at ungdommene som skulle delta i prosjektet hadde ulike erfaringer og
historier a fortelle. For a sikre at det var bredde i utvalget ble ungdommene rekruttert gjennom
radgiver pa skolen, og sin kontaktlarer, pd bakgrunn av den informasjonen jeg hadde gitt dem
om prosjektet og problemstillingen. Dette kan ha hatt en betydning for utvalget da de hadde en
relasjon til ungdommene fra for. En annen ulempe ved et strategisk tilgjengelighetsutvalg vil
kunne vare at utvalget ofte vil representere personer som ikke har noe imot at deres situasjon
blir studert (Thagaard, 2018, s. 57). Et slikt utvalg kan fare til en «skjevhet» og det kan veere
utfordrende a vurdere hvilken betydning denne type «skjevheter» kan ha (Thagaard, 2018, s.
57). En forutsetning for a kunne svare pa problemstillingen i dette prosjektet, var a hare
historiene ungdommene hadde a fortelle. Fordelen ved a rekruttere deltakere gjennom radgiver
og kontaktleerer var at ungdommene var tilgengelige og hadde de egenskapene og
kvalifikasjonene som var hensiktsmessige og interessante for & belyse problemstillingen i
prosjektet (Thagaard, 2018, s. 55). Resultatene som kommer frem kunne sett annerledes ut hvis
jeg hadde tatt andre valg i prosessen, og hvis rekruteringen og utvalget hadde veert annerledes.

Reliabilitet, validitet og overfarbarhet er elementere begreper for & vurdere
forskningsprosjektets troverdighet (Thagaard, 2018, s. 181). | kvalitative studier blir teoretiske
perspektiver utviklet pa grunnlag av forskerens analyse av datamaterialet som er samlet inn og
tar utgangspunkt i teoretiske perspektiver fra tidligere forskning (Thagaard, 2018, s. 181). For
a vurdere kvaliteten av kvalitativ forskning er det viktig & legge vekt pa forskningens
troverdighet (Thagaard, 2018, s. 180). Troverdighet handler om hvordan andre forskere og
deltakere kan vurdere fremgangsmatene gjort i prosjektet og resultatene forskningen har

kommet fram til (Thagaard, 2018, s. 180). Reliabilitet handler om paliteligheten av

33



forskningsresultatene og knyttes til sparsmal om en kritisk vurdering av prosjektet gir inntrykk
av at forskningen er utfert pa en tillitsvekkende og palitelig mate (Thagaard, 2018, s. 187).
Validitet handler om & vurdere gyldigheten av tolkningene forskeren har kommet fram til ut fra
det teoretiske grunnlaget i prosjektet, og om tolkningene en kommer fram til er gyldige opp
mot den virkeligheten som er studert (Thagaard, 2018, s. 189). Validitet baserer seg 0gsa pa om

tolkninger fra annen forskning kan bekrefte hverandre (Thagaard, 2018, s. 181).

For & sikre troverdighet i dette prosjektet har jeg etter beste evne beskrevet og begrunnet
hvordan jeg har gatt fram i forskningsprosessen. Jeg har forsgkt a styrke gjennomsiktigheten i

prosjektet ved a gi detaljerte beskrivelser av metodiske valg.

| tillegg har jeg forsgkt & gi beskrivelser av hvordan analysen er gjort og a ngye gjennomga
hvordan jeg som forsker har gjennomfgrt denne prosessen (Thagaard, 2018, s. 188). Dette for
at andre utenforstaende kan vurdere forskningsprosessen trinn for trinn (Thagaard, 2018, s.
188).
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5 Empirti, tolkning av funn med drgfting

| dette kapittelet vil jeg presentere funnene fra analysen av datamaterialet. Punkt 5.1 er en
presentasjon av ungdommene. Punkt 5.2 omhandler elevenes tidligere erfaringer fra
grunnskolen og i punkt 5.3 blir funn fra ungdommenes tidligere skoleerfaringer drgftet. Punkt
5.4 omhandler ungdommenes erfaringer i videregaende skole og i punkt 5.5 drgftes funn fra
ungdommenes erfaringer i videregaende opplearing. De funnene jeg presenterer og legger vekt
pa, er de funnene som etter min forstaelse, er best egnet for a belyse hvilke sammenhenger
elever med hgyt skolefravaer ser mellom skolens bidrag og egen motivasjon til a fullfare
videregaende oppleering. De fem ungdommene jeg har snakket med er opptatt av viktigheten
av a bli sett, gode relasjoner og tilrettelegging. | tillegg er de opptatt av opplevelse av mestring
som grunnlag for motivasjon til a sta pa og fortsette. Tidligere skoleerfaringer og tida pa
videregaende skole er overordnede kategorier der jeg forsgker a belyse dette gjennom elevenes
sitater om a bli sett, mestring, motivasjon og tilrettelegging. Jeg vil derfor vektlegge disse

temaene og belyse disse gjennom sitater fra deres historier og de beskrivelsene de har.

5.1 Presentasjon av ungdommene

Ungdommene som er med i prosjektet er mellom 16 og 18 ar. En av ungdommene gar pa
studiespesialiserende utdanningsprogram, en er learling og tre av ungdommene er elever pa
ulike yrkesfaglige utdanningsprogram pa en videregaende skole i @st-Norge. Ungdommene har
fatt fiktive navn og vil bli omtalt som Bjgrn, Johanne, @ivor, Ragnar og Nora. De har ulik
bakgrunn og ulike erfaringer. Dette ser jeg pa som en fordel da de representerer ulike
studieretninger og utdanningsprogram noe jeg anser som viktig for & se pa mangfoldet og finne
temaer som er like. Da vil funnene trolig kunne vare mer representative for flere enn om

utvalget av ungdommer hadde samme bakgrunn og gikk samme utdanningsprogram.

Bjarn er 16 ar og gar Vg1 pa kunst, design og arkitektur som er en studieforberedende linje som
gir generell studiekompetanse. Denne linjen har flere arstimer enn i det ordinzre lgpet pa
studieforberedende utdanningsprogram. Han forteller at han synes det er mye a gjgre og at det
er lange dager. Han uttrykker at han ikke hadde veert pa skolen pa en stund fordi han hadde lite
motivasjon og lite energi, men han er pa skolen na. Han forteller at hovedgrunnen til dette hadde

sammenheng med hans mentale helse.
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Han gnsker ikke a utdype dette da han gnsker a holde det for seg selv, men forteller at det har
sammenheng med mobbing pa ungdomsskolen og at han opplevde at lzererne ikke brydde seg.
| tillegg nevnte han at han ikke synes han larte noe og kunne tenkt seg mer utfordringer. Han
fortalte at han har lyst til & ga pa skolen na, og gnsker & gjennomfgre videregaende opplaering
pa tross av lav motivasjon. Han trives mye bedre pa videregdende enn pa barne- ungdomsskolen
fordi han har fatt nye venner i skolemiljget som bryr seg, skolen har flere elever og at folk der

fokuserer mere pa seg selv enn andre.

Johanne er 18 ar og har startet pa studieforberedende utdanningsprogram, der hun trivdes godt
med 4 ga med venninnene sine. Hun slet med konsentrasjonen og synes det ble for mye fag og
lekser, det ble til slutt vanskelig a mgte opp. Hun fikk diagnosen ADD da hun gikk pa vg2.
Midt i skoledret droppet hun ut, men gnsket & gjgre noe meningsfullt og & veere til nytte, hun
begynte & jobbe. Aret etter startet hun opp p& Vgl helse og oppvekstfag, hun hadde stor
motivasjon ved oppstart av skolearet, men droppet ut dette skolearet ogsa. Hun hadde hgyt
fraveer pga darlig relasjon med lereren. Denne hgsten startet hun pa nytt pa Vgl helse og

oppvekstfag. Hun er fast bestemt pa a fullfgre skolen og malet hennes er a bli sykepleier.

@ivor er 17 ar og gar helse oppvekstfag. Pa barneskolen ble hun diagnostisert med ADHD og
ble mobbet for sin apenhet rundt dette. Hun startet pa ungdomsskolen og det sé ut til & ga bra,
inntil hun begynte a fa tix med pafglgende anfall og angst. Dette medfarte et svert hgyt fraver.
| starten pa 9. trinn ble hun innlagt pa institusjon for & fa hjelp, her var hun i tre maneder. Hun
hadde flere behandlingsopphold i lgpet av ungdomsskolen, deretter begynte hun pa Vg1 helse
0g oppvekstfag i et ordinzrt lgp. Utenfor skolen har hun en ekstrajobb som hun liker veldig
godt. Hun setter stor pris pa arbeidsmiljget og har fatt to venner som hun beskriver som venner
for livet. | tillegg treffer hun mye folk i et travelt og dynamisk miljg. Motivasjonen hennes for

a fullfare videregaende opplaring er a nd malet om a bli psykolog.

Ragnar er 17 ar og gar pa Vg2 kjeretgy. Om seg selv sier han at han har slitt pa skolen siden
1.klasse, han sier han er ganske smart, men at han ikke har tatt ut sitt potensiale. Han ble
diagnostisert med ADD i slutten av 5.trinn. Han hadde hgyt fraveer pa ungdomsskolen der han

i 8.trinn forteller at han bare var pa skolen i storefri. Fravearet ble mindre pa 9. trinn.

Pa 10. trinn gkte han innsatsen for & fa et vitnemal som ville kunne gi ham plass pa det
utdanningsprogrammet han ville inn pa. Dette var viktig for ham da han ville fa muligheten til
a arbeide med det han gnsker. Han larer best av a gjere ting praktisk og gnsker at skolen kunne

lagt litt mer til rette for mer praktisk arbeid.
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Han gikk pa en annen skole pa vgl, men byttet skole pa vg2 da det er kortere vei hit. Dette
angrer han pa da han trivdes bedre pa den andre skolen. Der opplevde han at han fikk hjelp og
statte av leererne, og at de hadde et gnske om a hjelpe ham til 2 mestre og & gjennomfare skolen.
Han fikk prgve og feile og beskriver at leereren veiledet han pa en inspirerende mate. Han gar
nd i et lgp der han har praksis ute i bedrift og er noe pa skolen. Han stortrives pa praksisplassen

og med arbeidsoppgavene og opplever at de gir han bade tillitt og ansvar.

Nora er 17 ar og er lrling. Hun fortalte at hun har ADHD og at fritiden er fylt opp med ulike
aktiviteter. Hun sier hun er «drittlei» skolen og mistet motivasjonen da hun ikke kom inn pa
den linja hun ville. Pa barne- og ungdomsskolen hadde hun fa venner, men fikk flere venner da
hun begynte pa videregaende. Fraveret eskalerte da hun kom inn i et rusmiljg og vennene ville
ha henne med pa andre ting enn skole. Nora sier hun bestemte seg for & slutte med rus og fikk
hjelp og statte av foreldrene til & gjare endringer med livet sitt. Hun sgkte jobb og fikk den, der
er hun na lerling og stortrives med arbeidsoppgavene, kollegaene sine og det gode fellesskapet
pa leereplassen, hvor hun leerer nye ting og hun liker humoren de har. Hun beskriver seg selv

som malrettet og far til det hun vil.

5.1.1 Oppsummering

| presentasjonen av ungdommene som deltar i prosjektet inkluderer jeg bade bakgrunn,
erfaringer og motivasjonen de har. Slik jeg ser det vil dette kunne gi et godt innblikk i
mangfoldet blant ungdommene i tillegg til de individuelle opplevelsene de har, og hvordan det
har pavirket forholdet de har til skolen.

37



5.2 Tidligere erfaringer fra grunnskolen

Erfaringene ungdommene har med tidligere skolegang vil kunne vere relevant bade for a forsta

bakgrunnen for et hgyt skolefravar, og hva som bidrar til at de velger a fortsette.

5.2.1 Mobbeproblematikk

Tre av ungdommene fortalte at de hadde blitt mobbet i store deler av skolegangen, mens to av
ungdommene ikke har nevnt mobbing som direkte arsak til skolefravaret sitt. To av
ungdommene som snakket om mobbing forteller at det bade har hatt betydning for

motivasjonen til & ga pa skolen og deres psykiske helse.
Bjarn forteller at han ble alvorlig mobbet pa skolen:

«Jeg gikk pa en ganske darlig ungdomsskole, hvor det var veldig mye mobbing, og

leererne gjorde ikke noe med det, sa da falte jeg ikke - ingen grunn til & ga dit.»

Enkelte av de andre forteller om psykisk uhelse som en medvirkende arsak til skolefraveeret.
Psykisk helse er en stor arsak til skolefravaer. Om mobbing fortalte @ivor at det har pavirket

hennes psykiske helse, og at det var venner og selvbildet som utlgste angst for a ga pa skolen:

«Jeg fikk jo diagnostisert ADHD i slutten av, nei starten av tredje klasse, sa jeg har alltid

veert litt sann, annerledes, men har alltid veert veldig apen om det fordi jeg har valgt a

veere apen om det fordi det er greit. Og da endte det opp med at jeg ble mobba for det

da.»
Johanne og Nora snakker ulikt om mobbing. Den ene sier at de har gjort narr, mens den andre
snakker om mangel pa venner. Johanne har ikke sagt noe om mobbing fra tidligere skolegang,
men sier at noen har gjort narr av henne, og at hun har fatt kommentarer pa at hun har valgt a
starte pa vgl for tredje gang. Hun snakker ikke om at dette var mobbing heller en form for
ekskludering. Johanne forteller at hun opplever at andre gjgr narr av henne fordi hun tar farste
aret pa nytt. Hun sier at ungdommene gjer narr hvis du tar farste aret pa nytt eller mister et ar.
Johanne sier:

«Jeg tenkte ikke sa mye over det, men det var sma kommentarer her og der om at jeg

som tar farste aret for tredje gang ble gjort narr av. Men jeg bare tenkte, ah, det er min

skolegang, det er mitt liv liksom, og alle tar skolen i sitt eget tempo.»
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Nora derimot forteller om mobbeproblematikk. Hun har opplevd slassing og har hatt problemer
med sinnet sitt. Dette er det Nora forteller om mobbingen:
«Jeg hadde ikke sa mange venner pa barneskolen, da jeg var slasskjempe og jeg banket
alt og alle, skikkelige problemer med sinnet mitt... Jeg fikk ikke noe kjeft, men det ble
mobbemgte pga meg, fordi jeg ble jo mobba selv. Sa da fikk de foreldrene beskjed om
at Nora kommer ikke til & slutte a banke datteren din, fgr hun slutter 8 mobbe Nora rett
og slett. Det har pagatt sa lenge, at det er hennes mate a ta igjen pa.»

| historien til Nora har hun ikke sgkelys pa at det er mobbeproblematikken som er
hovedutfordringen hennes for 8 komme pa skolen. Da jeg spurte henne om det var vanskelig a
komme pa skolen da hun ble mobbet, poengterte hun at det ikke var noe problem. Problemet i
mobbingen var at vennene ble borte. Mangel pa venner ble resultatet av mobbing over lengre
tid.

5.2.2 Psykisk helse

Et annet funn som kom fram i intervjuene er hvordan ungdommenes psykiske helse kan ha fart
til hayt skolefraveer. Barn og ungdom som sliter med psykiske vansker eller lidelser har en gkt
risiko for & ikke gjennomfare videregaende skole. Flere undersgkelser viser at et gkende antall
unge har psykiske utfordringer og feler manglende tilhgrighet i skolen, noe som kan ha negative

folger for elevenes skoleresultater og redusere elevenes muligheter for a gjennomfare
videregaende opplaring (NOU 2018:15).

Fire av ungdommene snakker om at fraveeret de har hatt, og har, har en sammenheng med deres
psykiske helse og de snakker forskjellig om bakgrunnen for dette. En av ungdommene vil ikke
snakke om dette, to av dem snakket mye ufiltrert om dette og den siste var mer tilbakeholden

med informasjon.

Bjarn har ikke veert pa skolen pa en stund pga sin mentale helse, men er tilbake nd. Han gnsker
ikke & utdype dette noe mer og han sier:
«Det er mer sann privat og mental helse grunn, og bare generell darlig motivasjon og

ikke noe energi. Men mest sa er det pa grunn av mental helse.
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Bjarn forteller generelt om sine mentale helseproblemer uten a utdype konkret hva han sliter
med, mens de andre snakker ganske detaljert om de psykiske plagene de har opplevd at har vert
utfordrende i skolehverdagen. Johanne forteller at det var besveerlig for henne a konsentrere seg
og det farte til at det var vanskelig for henne a delta i undervisningen.

«...jeg gikk ut av timen fordi jeg greide ikke & konsentrere meg. Det var sa vanskelig

for meg og det endte opp med a bli mye fraveer...» (Johanne)

Ragnar har ogsa vanskeligheter med & konsentrere seg og i tillegg sliter han med a lese og
skrive. Han sier at:
«Nar jeg ikke far ting gjort tenker jeg, uff a meg, dette orker jeg ikke, det gjer ogsa noe
med den mentale helsa da, du feler at du er darlig da.»

Nora har vanskeligheter med & std opp om morgenen selv om foreldrene vekker henne om
morgenen, noe som resulterer i at hun ikke kommer tidsnok pa skolen og hun far dermed mye
fraveer.
«Jeg tror jeg har lest litt om det, at de med ADHD har vanskeligere for & sta opp... jeg
leste om det engang, og det kjente jeg meg litt igjen i, sa jeg bare aha... kanskje det kan
ha noe med det & gjgr da?»
Da jeg spar henne om hun hadde kommet pa skolen dersom det hadde veert lettere & sta opp om

morgenen svarer hun at hun hadde kommet pa skolen.

Det er forskjell pa psykiske lidelser og psykiske vansker. Psykiske vansker kan handle om
mangel pa felelsen av & mestre hverdagen. En psykisk vanske kan veare en falelse av
nedstemthet. Om nedstemthet sier @ivor:
«For jeg bare blir sliten, jeg blir bare enda mer sliten, den energien jeg da hadde brukt
til 2 komme pa skolen, og sa sitter jeg pa skolebenken ogsa far jeg ingenting ut av det,
og de drar ut energien min med at de gar gjennom 2 kapitler og jeg sitter her og bare er

sann... Far ingenting med meg, jeg skal begynne & skrive, men far ikke det med meg...»

Det ungdommene sier noe om her er at psykisk uhelse er individuelt og det er ulikt hva som
trigger dem. Noen av elevene snakker om at de er slitne og har lav energi. De er i varierende
grad reflekterte over egen situasjon.

Kanskje kan de oppleve at skolen ikke er godt nok tilrettelagt nar det kommer til deres psykiske

vansker. De psykiske vanskene kan vaere en av arsakene til hgyt skolefraveer. I intervjuet med
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dem femte ungdommen kom det ikke fram noe spesielt som relaterte skolefravaeret til psykisk
helse. Derimot snakket denne eleven om skoledagens antall timer og innhold. Fraveeret hadde
sammenheng med ungdommens utdanningsprogram. Ungdommens oppfatning var at det er
mye teori og lite praktisk arbeid pa utdanningsprogrammet han gar pa. Mye teori og lite

praktisk arbeid farte til det ungdommen omtaler som skolestress.

5.2.3 A ikke bli sett

A bli sett kan handle om & bli mgtt pa en slik mate at elevene faler seg ivaretatt. Det vil si at i
dette tilfelle identifiserer laereren elevens behov og klarer a tilrettelegge pa en slik mate at eleven
faler mestring. Ungdommene i denne undersgkelsen snakket om det a bli sett pa ulike mater.
Tre av ungdommene viste til situasjoner i skolesammenhenger der de opplevde at lzereren ikke
var til stede. Det kan ogsa vere at laereren ikke harer ting eller har kommentarer som gar pa at

elevene ma ta seg sammen.

Nar ungdommene opplevde at skolen ikke tilrettela godt nok for dem, kan dette handle om at
de hadde en opplevelse av a ikke blir sett. Bjern og @ivor beskriver opplevelsen av a ikke bli
sett slik:

«Pa ungdomsskolen i hvert fall, sa var det sanne lzerere som gikk rundt omkring pa
skolegarden nar det var friminutt, men de var egentlig aldri der nar jeg trengte en sann,
nar jeg ble mobbet ... Eller hvis for eksempel i timen, folk baksnakker meg, sa plukker
leereren aldri opp det. Laererne klarte ikke a legge til rette for at jeg skulle ha en trygg

0g god skolehverdag» (Bjgrn)

Nar @ivor snakker om det a ikke bli sett nevner hun ogsa begrepet press. Grunnen til at @ivor
opplever press der hun ikke blir sett handler om at hun presses til & ga pa skolen. @ivor mener
at de voksne burde se pa arsaken til at hun ikke kom seg pa skolen. Hun mener at voksne har
enkle forklaringer og hun sier:

«Fordi voksne kan ofte si sann, ja, na ma du bare komme deg opp av senga, og sa ma
du bare ga pa skolen. Hvorfor kunne de ikke bare legge til rette dagen slik at det ble

lettere for meg & komme pa skolen?»

Nora og Johanne bruker ikke begrepet a bli sett fra tidligere skolegang, men de snakker om

forventninger som pavirker dem. Det & ha forventninger til andre mennesker handler om & se
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andres behov og a ha tillitt til at det er mulig & forvente noe av dem. Nora og Johanne sier at de
oppfatter at lzererne vil ha dem pa skolen og det pavirker dem positivt. Nora nevner blant annet
at hun far en tommel opp eller en tilbakemelding pa noe hun har gjort bra eller hvordan hun kan
gjere det bedre. Dette oppfatter Nora som at hun blir sett. Hun sier at: «Larerne vil ha meg pa
skolen fordi de vet at jeg ma ga pa skolen og det skjgnner jeg.» Johanne stetter Nora i dette nar
hun sier at lererne spgr hvordan dagen har veert og at de viser at de er der for henne.
Ungdommene bruker altsa ikke begrepet om & bli sett, men de knytter dette opp mot

forventninger andre har til dem.

Ungdommene sier forskjellige ting om det a bli sett. Det a bli sett som menneske kan pavirke
oss i stor grad. Noen av elevene papeker at de kan bli sett gjennom tilrettelegging av

skolehverdagen. A bli sett kan skape trivsel og motivasjon.

5.3 Drgfting - Skolefraveer og motivasjon - individuelle erfaringer fra tidligere
skolegang

Med bakgrunn i erfaringene ungdommene har hatt pa ungdomsskolen kan vi se at de har ulike
historier, utfordringer og mal. Erfaringene deres gir et rikt bilde av hvordan individuelle
faktorer som helseutfordringer, relasjoner, interesser og stgtte har sammenheng med
motivasjonen og evnen til 8 komme pa skolen. Bakgrunnen for fravaeret til ungdommene er
forskjellig. Noen av arsakene har veert at de har hatt helseutfordringer, mobbing og opplevelse
av a ikke bli sett. Det kan se ut som dette har veert noen av grunnene til at de ikke har hatt
motivasjon for skole, dette er felles for alle. Pa hvilken mate vi forstar arsaker til fraveret vil
kunne variere. Det vil ogsa kunne avhenge av ulike faktorer som for eksempel skolemiljg og

opplevelse av stotte.

I min studie ble det avdekket at erfaringer fra grunnskolen spilte en betydelig rolle for
ungdommenes skolefravaer og motivasjon. Mobbing var et gjennomgaende tema, der flere av
ungdommene hadde opplevd langvarig mobbing. Bjarn, en av ungdommene, uttrykte at alvorlig
mobbing pa ungdomsskolen og lzrere han opplevde ikke brydde seg, hadde fert til at han ikke
sa noen grunn til & ga dit. @ivor forteller ogsa at mobbing har pavirket hennes psykiske helse
og viljen til & delta pa skolen. Hun relaterer dette til sinneproblemene hun hadde og at det bidro

til at hun ble involvert i slasskamper som farte til mobbing og konflikter pa skolen.
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Etter min oppfatning kan det se ut som mobbingen har fart til manglende motivasjon til & ga pa
skolen (Bandura, 1995), bade for Bjgrn og @ivor. Nora pa sin side beskriver at det ikke var
mobbingen som var hennes hovedutfordring for a komme pa skolen. Derimot kan det handle
om tapet av venner og opplevelse av sosial tilhgrighet. Slik jeg ser det kan dette ogsa vise at
mobbeproblemer kan fare til en falelse av ensomhet og mangel pa sosial statte og aksept (Ryan
& Deci, 2017). Dette kan redusere tilhgrighetsfalelsen til skolemiljget og vil kunne pavirke

motivasjonen for a delta i skoleaktiviteter (Ryan & Deci, 2017).

Det alle ungdommene snakker om er negative erfaringer rundt mobbing og at dette hadde
pavirket deres psykiske helse og motivasjon til & komme pa skolen. Dette kan handle om at
opplevelsene ungdommene hadde rundt mobbing hadde svekket troen de hadde pa a mestre sin
egen skolesituasjon (Bandura, 1995). Ifglge Bandura (1995) er mestringserfaringer en av de
viktigste kildene til mestringsforventning. Negative erfaringer rundt mobbing vil dermed kunne
redusere troen ungdommene har pa egen mestringsevne, og kan ha fart til lavere motivasjon for

a ga pa skolen (Bandura, 1995).

Ungdommene forteller ogsa om opplevelsene de har hatt av & veere ensomme og ikke blitt sett
av lererne pa ungdomsskolen. Bjarn beskriver opplevelsen han hadde av ikke a bli sett da det
ikke var noen som grep inn i mobbesituasjoner der han ble mobbet. Dette kan forstds gjennom
det han forteller da han sier at det ikke var noen vits & ga pa skolen, da det ikke var noen som
brydde seg allikevel. Dette tolker jeg slik at han uttrykte en frustrasjon over mangelen pa stette
fra leereren. Dersom laereren ikke viser interesse for elevens behov, kan dette redusere deres tro

pa egen mestringsevne (Bandura, 1995).

5.4 Tiden pa videregadende skole

| overganger mellom ungdomsskolen og videregdende skole vil det veere endringer bade faglig
og sosialt. Dette gjelder ogsa overganger fra skole til arbeidsliv. Noen vil kunne oppleve et
starre faglig press og det kan blant annet veere fordi fagplanene endres og tidligere venner vil
kanskje begynne pa andre studieprogram enn dem selv. Noen vil kunne oppleve det faglige som
mer relevant og meningsfullt fordi de sgker seg til studieretninger med innhold de interesserer
seg for. Bytte av skole, endring av sosiale konstellasjoner og et miljgskifte vil kunne pavirke

ungdommene ulikt.
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5.4.1 Faglige og sosiale endringer

Alle ungdommene opplevde endringer fra ungdomsskole til videregaende skole, enten faglig
eller sosialt. Enkelte av ungdommene opplevde et starre faglig press med tanke pa lengre

skoledager og mer lekser. Bjarn opplever et starre faglig press der lekser star i fokus, han sier:

«...jeg gar pa en litt vanskelig linje. Fordi vi far 5 ekstra timer i uken med ekstra fag...

pa videregaende, sa er det veldig mye lekser pa ting.»

Johanne snakker ogsa om faglig press. Hun sa at det ble for mye hjemmearbeid, at det ble for
mye for hennes del. Ragnar stgttet opp om dette og han forteller at han brukte veldig mye av

fritiden sin pa lekser.

| videregaende opplering er det tre ordinare hovedlgp. Den ene retningen, studiespesialisering,
gir studiekompetanse med vitnemal som gir mulighet for & sgke til hagskole og universitet. Den
andre retningen, yrkesfaglig retning, avsluttes med fagbrev i et praktisk yrke. Fagbrevet gir
mulighet for et pabygningsar som gir studiekompetanse til videre studier pa hagskoler og
universitet. Den tredje muligheten er a velge en yrkesfaglig retning der et tredje ar gir

studiekompetanse.

Nora deltar pa leerlingeordningen og for henne medfgrte det store positive endringer bade faglig
og sosialt. Det faglige fordi det oppleves meningsfullt og at hun far jobbe med noe hun liker. |
tillegg trivdes hun svart godt pa arbeidsplassen og var til stede 100% som larling. Hun hadde
hatt et sveert hgyt fraveer pa skolen og begrunner tilstedeveerelsen med det sosiale og de
forventningene som ligger til henne fra arbeidsgiver pa arbeidsplassen. Hun nevner ogsa at de

gir henne ansvar pa jobben. Med glede forteller Nora om arbeidsplassen sin:

«Alt er tilrettelagt for at du skal pa jobb. Du skal gjgre jobben din og du skal yte mest
mulig, gjer du ikke det sa far du hjelp liksom, du har noen & snakke med. Her er det
sann, ja du kommer ikke pa skolen, da blir det fraveer og anmerkning, sann er det bare.
Jeg foler at det ikke er noen forpliktelse lenger da. Jeg er ikke her for verken a fa meg
venner eller ha det gay, jeg er her for a fullfgre skolen sann at jeg kan komme meg til
jobben og faktisk ha det gay.»

Vi ser av disse sitatene at ungdommene har sgkelys pa utfordringer knyttet til faglige og sosiale
forandringer. | alle endringsprosesser mgter en ofte motstand. Ungdommene formidlet at faglig
og sosial stgtte er viktig for & gjennomfare videregaende opplering.
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5.4.2 Tilrettelegging

Opplaringslova (1998) papeker at alle elever har krav pa tilpasset opplearing. Det betyr at
skolen skal legge til rette for alle elever. Tilrettelegging av skolehverdagen har hatt stor
betydning for alle uyngdommene jeg har snakket med. Tilpasning av timeplanen og individuelle
avtaler med leerere pa skolen, kan veere god tilrettelegging. | tillegg til det som er nevnt ovenfor
kan ogsa undervisningsmetoder og undervisningsopplegg vare gode tilpasninger. Bjgrn er

ganske klar nar han snakker om tilpasninger og han sier:

«For meg personlig, sa blir lyd og lys veldig mye noen ganger. Jeg kan bli veldig
overveldet av spesifikk lyd og lys og fysisk kontakt, sa jeg ville veldig gjerne ha fatt

hjelp med kanskje & kunne jobbe pa mitt eget rom noen ganger...»

Det Bjarn forteller om her handler om Bjgrns gnske om tilrettelegging av skolehverdagen. Dette
framstar ogsa som viktig for flere av ungdommene og Johanne forteller at hun synes det er for

store klasser pa studiespesialisering og at det kunne veert tilrettelagt bedre for henne der.

Hun ytret et gnske om at klassen kunne veert halvparten sa stor. Hun forteller:

«Ogsa vil jeg si tilrettelegge nar det gjelder studie er det veldig mange elever i en klasse.
For meg ville det vert bedre & ga i en mindre klasse. Helse (Helse og oppvekstfag) for
eksempel, sa jeg sokte helse i stedet. Malet mitt er a bli sykepleier. Jeg kom heldigvis

inn og trives mye bedre»

| tillegg snakket bade @ivor og Ragnar om tilrettelegginger. De hadde gjort avtaler med lererne
om at de kunne ta en pause nar de hadde behov for det. @ivor er tydelig pa at om det var noen
dager som vanskelig, kunne hun bare ga ned pa hvilerommet eller sitte litt i gangen. Dette var
tilrettelegginger @ivor var forngyd med. Ragnar kunne ogsa fortelle at han hadde avtale om &
ta noen pauser og «chille» litt sammen med andre fer han startet pa noe nytt. Han sier ogsa at

dette var bare hvis de slet med noe at de fikk lov a ta pauser.

Ragnar forteller om sin situasjon der han hadde opplevelsen av a bli sett gjennom
tilrettelegging. Dette var en situasjon utenfor skolen. Han fikk tilbud om a vaere med faren sin
pa jobb der de jobbet praktisk, da Ragnar likte praktisk arbeid. Ved at han fikk denne
muligheten opplevde han at de voksne sa ham og la til rette slik at han kunne oppleve mestring.
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Han ble ivrig og fortalte entusiastisk om muligheten han fikk til & delta pd en alternativ

oppleringsarena. Han sammenligner skolen og arbeidsplassen.

«Det er ikke sa veldig gay a sitte pa skolen, da vi far kjeft og tilsnakk om at vi ikke bare
kan sitte her og ikke gjere en dritt. Pa jobben fikk jeg gjgre praktiske ting. Jeg fikk veere
med de andre som jobbet der & gjare ordentlige oppgaver. Det var alltid nyttige oppgaver

som jeg synes var morsomt.»

Nar Ragnar snakker om a gjere ordentlige oppgaver kan dette handle om at han opplever
arbeidsoppgavene som meningsfulle. Det er viktig for ungdommer a ha en opplevelse av

mening. Han reflekterer litt rundt dette og sier forngyd:
«Det praktiske er jeg god pa. Men det er sa lite praktisk vi gjar her pa skolen.»

For Nora som er laerling matte ogsa tilretteleggingene vaere utenfor skolen. Nora forklarer at
hun er mer fysisk anlagt enn psykisk, men at hun har god psykisk helse ogsa. Utfordringene for
Nora handlet om konsentrasjon og talmodighet til & sitte stille pa skolen og & holde
motivasjonen oppe over tid. Nora fikk dermed ga over i en larlingsituasjon. Nora snakker
positivt om det & veere lerling og sier at det var redningen for henne & komme seg ut av skolen

og inn i jobb. Nora bobler over av entusiasme nar hun snakker om arbeidsplassen sin.

Tilrettelegging av skolehverdagen kan ha en positiv innvirkning pa elevenes oppmate pa skolen
og dermed ogsa laering. Dette kan veere med pa & motivere elevene til & gjennomfare

videregaende opplering.

5.4.3 Motivasjon og mestring

Motivasjon og mestring er to faktorer som er viktig pa vei mot a fullfere videregdende
opplering. Disse begrepene snakket alle ungdommene om. De hadde ulik innfallsvinkel til hva
som for dem skapte motivasjon og hva som skulle til for & oppleve mestring. Ungdommene
fortalte at de hadde fatt gkt motivasjon etter at de begynte pa videregaende skole. Noe av det
de blant annet snakket om som motiverende var det a fa seg jobb og a vaere sammen med venner.

Det kan vise seg at deltakelse i samfunnet kan gi bedre helse.
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Bjarn snakker om at det viktigste for han er jobb og han sier:

«Den eneste grunnen til at jeg egentlig gar pa videregaende er a fa en framtid hvor jeg

faktisk kan skaffe meg en bra jobb og for & veere med vennene mine.»

Johanne er enig med Bjern i at jobb er viktig. Da jeg spar henne hva hun vil jobbe med nar hun

er ferdig med utdanningen svarer hun Kklart og tydelig sykepleier. Videre forteller hun at:

«Ja jeg, jeg vil si jeg hadde motivasjon til & fullfgre aret og helse, det var noe jeg ville
ta. Jeg har et mal. Det eneste jeg gnsker er a ga der ute pa slutten av skolearet i 3.klasse
og ha klart det. Det er det jeg jobber for da. Jeg har tenkt pabygg siste aret mitt. Sa jeg
vil ha det studiekompetansearket, og jeg skal ingen steder, jeg skal jobbe for det, for det
som trengs. Jeg vil bli sykepleier. Det var veldig motiverende for meg & komme hit

sammen med mine venninner og na skal jeg klare det»

Jobb motiverer flere av ungdommene. @ivor har ogsa et klart mal som motiverer henne til &

komme pa skolen:
«Psykolog skal jeg bli, det er det motivasjonen min er», sier hun.
Videre legger hun til at sosialt fellesskap kan gke motivasjonen.

«Jeg tror det ville hjelpe hele klassen jeg. Ikke sitte pa skolebenken hele tiden. At det er
variert. Jeg tror at klassemiljget ogsa hadde veert mye bedre.

Ta et par timer da vi kan hgre pa julemusikk, bake pepperkaker, lage et svart bord der
alle sammen sitter sammen og bare koser seg. Der hvor alle sammen snakker med
hverandre. Og de spgrsmalskortene, ja, altsa, det er sanne ting. Bare det at alle kan bli

litt bedre kjent og snakke med hverandre og fa et godt forhold.»

@ivor snakker her om at sosiale fellesskap er viktig for henne. Hun formidler ogsa at det har
veert nyttig at leereren har gjort noen tiltak for det sosiale fellesskapet. Nar hun refererer til
sparsmalskortene snakker hun om en boks med kort som laereren har laget. Disse kortene
inneholdt ulike temaer som elevene skulle snakke sammen om og kunne inneholde sparsmal

som: Hva liker du best & spise? Liker du best sjg eller fjell? Hvem er favorittartisten din?
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@ivor jobber i tillegg til skolen og om jobben sin sier hun:
«Det er jo arbeidsmiljget og at jeg vet at liksom at jeg er flink i det jeg gjar. At jeg far
skryt av det. Jeg, det er bare generelt et bra miljg altsa, folk kommer innom bare for a si
hei til oss som jobber der. Du far alltid skryt du far alltid ros. Andre kunder som alltid
kommer innom og sier hei, gar det bra? Hyggelige kunder, noen litt mindre hyggelige
kunder. Og det er generelt bare, det er bare en trygghet. Det har blitt en trygghet. Det er
trygghet og frihet.»

Den mestringsopplevelsen @ivor har i jobben sin gjer noe med hennes selvtillit og motivasjon
for skolearbeid. Hun opplever mange gode tilbakemeldinger i jobben sin og dette drar hun med
seg inn i skolen. Den gode fglelsen fra arbeidsplassen smitter over til skolen og hun utdyper:

«Miljget, slik det har blitt da, at jeg har blitt sa trygg der. Jeg vet alt som jeg skal gjare.
Jeg vet at jeg er trygg pa at jeg er god. Det er litt sdnn som, altsa, jeg vet jo at jeg er
veldig, jeg har jo veldig, veldig sterke fagkunnskaper, jeg er veldig sterke fag. Som etter
jeg ikke hadde gatt halve attende, niende eller tiende, etter farste fagsamtalen jeg hadde
farste aret pa vgs fikk jeg 5 til 6ere. Sa jeg er veldig sterke i fag, og det vet jeg selv, at
jeg har sterke fagkunnskaper. Jeg leser mye. Jeg fglger med det det jeg far med meg, sa

har jeg veldig mye med meg. Jeg vil veere smart.»

Ragnar snakker ogsa om det samme som @ivor og Johanne. Han opplever mestring nar han gjar

praktisk arbeid og det gir ogsa han motivasjon. Han forteller:

«Ja, i praksis gar det veldig veldig bra. Jeg skjgnner liksom at, nar jeg jobber der som
jeg jobber da, sa far jeg den mestringsfalelsen nar jeg far gjort ting der. Fordi det er et

sted jeg er litt ny pa og for at de er snille, jeg liker meg veldig godt der.»

Han gir ogsa uttrykk for at han opplever mestring ved at leererne gir ham mulighet til & prove

og feile.

«De lar meg forske. De lar meg prave, for jeg kan sparre om hjelp da, s hvis det er noe
jeg feiler pa, sa sier de bare, ja, prev igjen. Og sa, jeg vet du klarer det. Ogsa nar jeg far
klart det, eller nar jeg klarer det da, sa far jeg sann derre, det visste ikke jeg at jeg klarte,
men dem visste at jeg klarte det da. Jeg far lov & preve ikke minst, prave og feile, for
det er det jeg laerer av i praktisk arbeid. Det er en sann motivasjon jeg far hver dag jeg

er der. Det er ganske gay.»
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Han beskriver ogsa at leereren gir ham tillit og har trua pa at han mestrer oppgavene noe som

gir han motivasjon til a prave:

«Hun (Leaereren) er sa bestemt pa at vi klarer det vi vil. Og er bestemt pa at det vi gjer i
timen det skal vi klare. Jeg har lyst til & demontere den motoren a fa kunnskap i hvilke
deler det er i den. Ordentlige verksteder har biler & jobbe pa hele tiden, det blir liksom

pa ordentlig.»

Et siste punkt ungdommene snakket om var medbestemmelse som motivasjon. Nora nevnte at

det var motiverende for henne nar hun kan veaere med a bestemme hva hun skal jobbe med.

5.4.4 Tilhgrighet

Ungdommene snakker om opplevelse av fellesskap og tilhgrighet som serlig viktig. Dette
gjelder bade i klassen, pa skolen generelt og pa arbeidsplassen. Noe av det ungdommene

snakker om er felles aktiviteter, humor og samarbeid.

Om tilhgrighet forteller Bjarn:
«Det foles at det gir mer mening na, fordi pa ungdomsskolen, sa hadde jeg egentlig
ingen venner, ingen ordentlige venner og na, pa videregaende sa har jeg faktisk folk som

jeg faeler at bryr seg om meg, og jeg har lyst til & vaere med dem i timen og ellers.»

| motsetning til det Bjgrn sier, forteller @ivor om situasjoner der hun manglet fglelsen av
fellesskapet og opplevde at hun ikke hadde tilhgrighet. Og hun beskriver det slik:

«Sa jeg falte at jeg ikke ble tatt imot, sa jeg lap opp, begynte & hylgrate og klarte ikke a
bevege meg. Jeg satt gverst i fjerde etg, s langt inn du kan komme. Der satt jeg og grat

og skalv.»

Videre forteller hun om timer i klassen gjennom aret, der lereren hadde laget opplegg der malet
var a bygge relasjoner. Dette var et opplegg som passet godt for @ivor. De hadde ulike
aktiviteter og det ble satt av tid til & snakke sammen. Hun fglte seg utenfor i begynnelsen pa

videregaende, men gjennom disse aktivitetene ble det bedre etter hvert.
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«Det var sann vi snakket om alt og ingenting i timene, vi hadde bare mye sanne
sparsmalsrunder, sanne leker og sanne ting bare sann en gang i uka, da vi bare, hele

klassen bare banda litt. Vi ble liksom litt mere sammenspleisa»

Tilhgrighet og fellesskap kan veere faktorer som motiverer elever. Fellesskapsfalelsen kan gi
en opplevelse av a vere inkludert. Denne fellesskapsfalelsen er den som motiverer Nora mest.

Hun faler seg inkludert og beskriver det slik:

«De er barnslige, det er humor, vi koser oss og, man blir gode venner da, nar man jobber

sammen hele tida.»

Videre sper jeg henne om hvorfor hun trives sa godt pa arbeidsplassen sin. Nora er i fyr og
flamme og sier:
«... det er sa hyggelig, det er et godt fellesskap, jeg jobber og leerer meg nye ting jeg
liker, jeg liker folka»

Nora erfarer ogsa at det er stor forskjell pa opplevelsen av tilhgrighet pa arbeidsplassen og
skolen.
«Det kan veere det med at noen, altsa jeg er ikke sann at jeg bryr meg sa mye, men pa
jobben er det sann at du feler at du blir savna da, for a si det sann. Det blir lagt veldig
godt merke til hvis du ikke er der. Her blir du ikke det, og hvis du ikke har sann
vennegjeng her da, da er det sann, det blir ikke lagt merke til uansett.»

Tilhgrighet viser seg a vare noe ungdommen synes er viktig og opplevelsen av & vare en del

av fellesskapet er avgjgrende bade for motivasjon, trivsel og lering.

5.4.5 Betydningen av relasjoner til leerere og signifikante andre

Relasjoner kan spille en viktig rolle for om elever kommer pa skolen eller ikke. Dette gjelder
bade relasjoner mellom elev og leerer og mellom elever. Gode relasjoner kan bidra til & skape
et godt leeringsmiljg og en falelse av tilhgrighet. Bjern forteller at det & ha fatt venner pa

videregaende skole har hatt stor betydning for motivasjonen.

50



Han sier at ordentlige vennskap betyr mye for ham. Han synes det er fint & ha venner som vil

veere sammen med ham. Han understreker hvor viktig dette var for ham da han sier:

«Det var i en periode hvor jeg ikke klarte & ga pa skolen. Hvis de spesifikke vennene
mine ikke var der, fordi de var sann liksom en krykke for meg pa skolen, sa jeg fikk
panikkanfall hver gang det ikke var der, og da matte jeg dra hjem.»

Venner er en viktig del av skolehverdagen. 1 tillegg til det er relasjonen til lzereren vesentlig.
Elever som har god relasjon til leereren, kan ha starre laeringsutbytte enn om relasjonen er darlig.

Johanne beskriver hvor viktig det har veert for henne a ha hatt en stgttende leerer.

«... ndr leererne er stattende og sier at det er bra at jeg kommer til timen, da blir jeg glad!
At det er sa hyggelig med at jeg er velkommen, og de sier sann: hvordan var dagen din
da? Har litt sann smaprat sammen, vi tuller litt sann her og der, og da far vi god relasjon.
Jeg vet at det er viktig med leereren og sann, men jeg vil si @ ha gode venner ogsa er en
bra ting. Som for eksempel jeg har jo venninner fra tredjeklasse videregaende som gar

her nd. Jeg ser dem ikke ofte i friminuttene og sann, sa jeg er litt alene uten dem.»

@ivor har god erfaring med sine lerere. Ut ifra det hun forteller vil en kunne si at lzererne har
hatt stor betydning for hennes motivasjonen.
«Ja, altsa, leereren min gjorde alt, kontaktlereren min i farste aret, hun elsker jeg med
hele mitt hjerte. Hun er grunnen for at jeg klarte a fullfgre farste aret, fordi hun sa meg
... Jeg hadde litt darlig pavirkning av de vennene jeg hadde fatt. Det er med at de ogsa
var veldig sann, skal vi ikke bare droppe den timen? Og jeg tenkte, ok ... Kontaktlareren

min skjgnte jo det. Og hun s& meg, hun tok meg til side flere ganger og tok en prat ...»

Den praten @ivor refererer til har hun opplevd som stgttende. Ragnar understreker viktigheten

av det @ivor snakker om nar det kommer til stgttende lzerere. Han har opplevd at en stgttende

leerer har hatt stor betydning for ham. Han forteller at:
«Da skjante jeg at her er det noen som vil at jeg skal gjennomfgre, her er det noen som
vil at jeg skal mestre i det faget her. Det var noe jeg likte. Laereren var ekstrem snill og
kul, han var en stgttekamerat som jeg likte veldig godt. Hvis jeg for eksempel hadde
lagt feil kabel sa nevnte han det, men ikke nevnte det sann at na har du gjort feil, men
det kan du kanskije rette pa for a fa det til a funke. En kamerat for eksempel som sjelden
var pa skolen, fikk hjelp av laereren sin. Den lareren tok seg tid til & hjelpe han, tok seg
tid til & klare oppgavene sine og det var det som fikk han til & klare skolen.»
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Det a fole seg gnsket kan ha stor betydning. Ragnar fortalte om en laerer som gnsket & ha ham
pa skolen og Nora understetter viktigheten av dette med sin uttalelse om at hun far mer
motivasjon til & komme nar det star noen og venter pa deg ved inngangen. P4 jobben sier hun
at hun synes det er hyggelig, at det er et godt fellesskap og at hun jobber og laerer seg nye ting

som hun liker. Hun understreket at hun liker folka der.

5.5 Drgfting - Faktorer som pavirker ungdommers skolemotivasjon i videregaende
opplering

Ut fra tidligere erfaringer i grunnskolen og erfaringene ungdommene hittil har hatt pa
videregaende skole, kan vi se at de har ulike historier og utfordringer, men et felles mal om a
fullfere videregaende opplearing. Erfaringene deres gir et rikt bilde av hvordan individuelle
faktorer som helseutfordringer, relasjoner, interesser, stgtte fra leerere og venner har pavirket
bade evne og motivasjon pa veien til & fullfare videregaende opplering. Slik jeg ser det er denne
mangfoldige innsikten verdifull og er av stor betydning for & kunne svare pa problemstillingen
i dette prosjektet. Denne innsikten er ogsa viktig for bedre a kunne forsta hvordan ulike tiltak

kan bidra til & stgtte ungdommene pa deres Vei til a fullfere videregaende opplering.

5.5.1 Sentralt i ungdommenes opplevelser — Faglige og sosiale endringer i videregaende
opplering

Ungdommene forteller at faglige og sosiale endringer star sentralt i deres opplevelser. Min
oppfatning er at for ungdommene er de nye utfordringene bade spennende og usikre, de bade
gleder og gruer seg. Denne dynamikken kan vi finne i Johanne og Nora sine beskrivelser. Nar
Johanne forteller at hun synes det ble for mye a gjgre hjemme, kan dette handle om hennes
usikkerhet pa sin egen kompetanse og opplevelse av a ikke mestre oppgavene. Mangel pa
opplevelse av mestring vil kunne redusere motivasjonen og det er lettere a gi opp (Ryan & Deci,
2017). Ut fra min forstaelse har Nora pa sin side, haye ambisjoner og tro pa egen evne til &
handtere utfordringer og & na sine mal nar hun fremhever at hun har noen a snakke med og far
hjelp dersom hun trenger det. Tilbakemeldingene og stetten hun far vil kunne spille en viktig
rolle for henne og kan bidra til & gke troen pa egne evner (Bandura, 1995).
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5.5.2 Motiverende tilrettelegging — Ungdommers vei til suksess i videregaende opplearing

Nar opplaringen blir tilrettelagt for elever vil dette kunne bidra til at de ser muligheter og
motiveres til 2 komme pa skolen eller i bedriften oppleeringen foregar i (Frgyland et al., 2022).
Tilrettelegging i videregdende opplering kan veere bade institusjonelle og sosiale
tilrettelegginger (Kjegy & Lysvik, 2023; Johansen &Olsen, 2022). Etter min oppfatning blir det
derfor viktig a drgfte ulike tilrettelegginger i samtale med eleven. Eleven vil da kunne fa en
opplevelse av autonomi som kan bidra til & fremme elevens indre motivasjon. En mate skolen
kan tilrettelegge for elever pa er a dele klassene i mindre grupper. For noen elever vil det da
kunne vere lettere a gjennomfare presentasjoner eller snakke hgyt i klassen.

Nar Johanne forteller at det ville veert bedre for henne & ga i en mindre klasse kan dette handle
om at hun ville falt seg tryggere i leeringssituasjonen og at hun vil kunne fa hgyere tro pa sin
egen evne til & handtere de situasjonene hun opplever som utfordrende (Bandura, 1995). Slik
jeg ser det vil dette kunne bidra til gkt innsats og engasjement i egen laeringsprosess som vil
kunne bidra til hgyere tro pa egen mestring (Bandura, 1995). Da Johanne begynte pa helse og
oppvekstfag var klassene mindre. Hun uttrykker at hun var glad for at hun kom inn pa
utdanningsprogrammet og understreker at hun trives mye bedre. Det kan ut fra min forstaelse,
se ut som at denne endringen har veert av betydning for Johannes forventning til 8 mestre skolen

(Bandura, 1995), og opplevelse autonomi (Ryan & Deci, 2017).

Andre tilrettelegginger kunne for eksempel vaere & ha opplering pa en alternativ
oppleringsarena. Min oppfatning er at flere av ungdommene i dette prosjektet opplevde at det
ogsa ble tilrettelagt for dem. For Nora som er larling, ble det tilrettelagt for oppleering utenfor
skolen. Hun mener selv at det var redningen for henne da hun forteller at hun har darlig
konsentrasjon og fort blir rastlgs nar hun sitter stille pa skolen. Slik jeg ser det kan dette handle
om de tidligere erfaringene Nora har fra ungdomsskolen og at hun derfor har lavere tro pa egen

mestringsevne i skolen (Bandura, 1995).

For Nora var det motiverende da hun fikk medvirke i prosessen og i avgjgrelsen om a fa
opplaring utenfor skolen. Ved at Nora fikk medvirke i denne beslutningen kan illustrere skolens
rolle i & stgtte hennes motivasjon og mestring. Dette er i trad med Johansen & Olsen (2022)
som papeker at medvirkning er en del av noe starre, og bruke sin rett om & mene noe om det
som skjer i eget liv. Medvirkning i eget liv skaper motivasjon. Nou (2018:15) sier ogsa at
medvirkning star i sammenheng med motivasjon. Slik jeg ser det hadde skolen evne til a tilpasse

seg hennes behov og viser respekt for hennes autonomi.
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| det Nora forteller kan det oppfattes som at hun hadde en opplevelse av valgfrihet og at dette
kan ha gitt henne indre motivasjon og engasjement i opplaeringen (Ryan & Deci, 2017). Det
kan se ut som denne muligheten kan ha styrket hennes indre motivasjon og felelse av autonomi

og at skolens statte i denne prosessen har gitt Nora en positiv opplevelse.

Flere av ungdommene hadde fatt tiloud om opplering pa andre arenaer. Felles for alle var at de
ga uttrykk for at de opplevde glede og mestring ved praktisk arbeid og at dette ga dem
motivasjon (Bandura, 1995). Dette tolket jeg ut fra entusiasmen ungdommene viste da de
fortalte om sine alternative opplaringsarenaer for & na malet de hadde om a gjennomfare
videregaende opplering. Dette kan illustrere hvordan et klart mal og en indre motivasjon for a
oppna dette malet kan styrke bade mestringsforventning og motivasjon (Bandura,1995). Det
kan ogsa vise viktigheten av & ha muligheten til & velge en utdanningsvei som er i samsvar med
egne interesser og mal. Nar vi far muligheten til bade a bruke kunnskapen vi har og a utvikle

ferdighetene vare, vil dette kunne gi en opplevelse av mestring (Ryan & Deci, 2017).

Jobb motiverer flere av ungdommene. Det kan se ut som om mestringsopplevelsen @ivor har i
jobben gjar noe med hennes selvtillit og at denne mestringsopplevelsen vil kunne overfares til
motivasjon for skolearbeidet da tidligere erfaringer spiller en betydelig rolle da opplevelse av
suksess gker troen pa egen evne til & lykkes (Bandura, 1995). Hun forteller ogsa at hun far
mange gode tilbakemeldinger i jobben, og slik jeg ser det kan det se ut som at hun drar dette
med seg inn i skolen. Den gode falelsen @ivor har fra arbeidsplassen tolker jeg dit hen at har
smittet over til skolen da hun beskriver seg selv som trygg pa kompetansen hun har pa jobb, og
slik jeg ser det, knytter dette opp mot fagkunnskapen hun har i skolen.

Positive mestringsopplevelser og en falelse av trygghet og mestring pa jobben kan smitte over
til skolen og styrke bade mestringsforventning og indre motivasjon (Bandura, 1995; Ryan &
Deci, 2017). Det viser ogsa hvordan behovene for autonomi og tilhgrighet kan framsta som

motiverende og & gi selvtillit i bade arbeid og skole (Ryan & Deci, 2017).

Ragnar understreker betydningen av laererens tillit til hans evner nar han far lov til & preve og
feile i praktiske undervisningssituasjoner pa verkstedet pa skolen. Dette tolker jeg slik at Ragnar
opplever stgtte fra leereren. Denne stgtten og lererens tro pa kapasiteten han har, kan gke
Ragnars motivasjon for a ta andre utfordringer i skolen (Bandura, 1995). Stette til a
eksperimentere og laere av feil kan styrke bade mestringsforventninger, mestringstro og indre
motivasjon (Bandura, 1995; Ryan & Deci, 2017). Ungdommene vil da kunne oppleve gleden
over det de gjor og at aktiviteten i seg selv er belgnning nok (Ryan & Deci, 2017).
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Ut fra ungdommenes fortellinger spiller ogsa tilbakemeldinger en viktig rolle i deres motivasjon
og engasjement i skolen. Positive tilbakemeldinger fra leerere, som anerkjenner innsatsen
elevene har, bidrar til & gke innsatsen for & na sine mal. Faglig fremgang ser ogsa ut til a ha gitt
dem selvtillit og motivasjon til a fullfere og a gke innsatsen for a fullfgre videregaende
opplaring og gjennom det na sine hovedmal (Bandura, 1995). Ragnars fortelling om at lreren
gir positive og gode tilbakemeldinger, samt at han viser sin tro pa han, gker Ragnars motivasjon.
Leereres stgtte kan fungere som en drivkraft som holder elevene engasjert i sin egen leering
(Bandura, 1995). Stetten fra medelever i form av samarbeid og fellesskap kan ogsa motivere
(Ryan & Deci, 2017). Samarbeid og fellesskap er det @ivor snakker om nar hun forteller at
leereren har lagt til rette for samarbeid gjennom spgrsmalskort, der elevene skal bli bedre kjent.
Nar elevene faler seg som en del av et stattende nettverk vil de ogsa kunne vere mer tilbgyelige

i & engasjere seg og a bli motivert til & fullfare opplaringen.

Slik jeg ser det kan det se ut som opplearing pa alternative opplaringsarenaer har hatt stgrst
betydning for ungdommenes motivasjon pa veien til a fullfere videregaende opplering.

5.5.3 Tilhgrighet og relasjoner — Sentralt for ungdommenes motivasjon i videregaende
opplering

Tilhgrighet og relasjoner spiller en vesentlig rolle i ungdommenes skoleopplevelse. Etter min
oppfatning kan det se ut som dette ogsa gjelder ungdommene i dette prosjektet. Ungdommene
vektla tilhgrighet og sosialt fellesskap som en betydelig faktor i deres motivasjon for skole.
Ungdommenes fortellinger viser at det kan veere svert viktig & oppleve tilhgrighet i en
jevnaldrende gruppe. Slik jeg forstar det involverer dette at de fgler seg inkludert i en gruppe,
a ha venner pa skolen, og a delta i sosiale aktiviteter og samspill. Tilhgrighet pa skolen spiller
derfor en sentral rolle for elevenes trivsel, laering og personlig utvikling (Ryan & Deci, 2017).

Flere av ungdommene opplevde i ulik grad en falelse av utenforskap da de begynte pa
videregaende skole. @ivor beskriver en situasjon der hun fglte seg utenfor. Denne situasjonen
farte til sterke emosjonelle reaksjoner som grat og skjelvinger. Reaksjonen hun fikk kan handle

om at hun var utrygg og hadde en opplevelse av a ikke handtere situasjonen (Bandura, 1995).

@ivor forteller ogsa om positive endringer i skolemiljget. Hun forteller at klassen har blitt mer
sammenspleiset etter jevnlig & ha hatt sosiale aktiviteter. Dette kan handle om lzrerens bevisste

arbeid med mal om a etablere et trygt og godt psykososialt milje i klassen.
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Dette er i trad med Opplearingslova (1998) som hevder at alle eleveer i skolen har rett til et trygt
0g godt psykososialt leeringsmiljg. Det kan se ut som dette opplegget passet godt for @ivor.
Aktiviteter som har til hensikt 4 etablere gode relasjoner og samspill vil kunne bidra til fglelsen
av a veere en del av et fellesskap. (Ryan & Deci, 2017). Det @ivor har snakket om kan etter min

oppfatning illustrere hvordan endringer i skolemiljg kan pavirke elevers motivasjon i skolen.

Nora har ogsa noen erfaringer som dreier seg om tilhgrighet. Hun forteller at det for henne er
stor forskjell i opplevelsen av tilhgrighet til arbeidsplassen i forhold til skolen. Pa
arbeidsplassen faler hun at hun blir savnet nar hun ikke er til stede, at hun spiller en viktig rolle
og at hennes bidrag blir verdsatt. Dette kan handle om at hun far positive tiloakemeldinger pa
arbeidet hun gjar, at det er et godt arbeidsmiljg og at hun far tilpassede arbeidsoppgaver som
hun mestrer. Disse faktorene kan styrke Noras mestringstro og tro pa at hun kan utfare
arbeidsoppgavene med suksess (Bandura, 1995). | kontrast til dette, beskriver hun skolen som
et sted der det ikke blir lagt merke til om du er til stede eller ikke, med mindre hun har en
vennegjeng som venter pa seg der. Slik jeg ser det kan dette pavirke hennes
mestringsforventninger i skolen negativt (Bandura, 1995). Dette kan handle om at hun faler at

hun ikke er en del av fellesskapet eller en falelse av a ikke bli akseptert (Ryan & Deci, 2017).

Jeg ser det slik at Noras opplevelse av ikke a bli lagt merke til, ogsa kan svekke hennes tro pa
egen evne til & pavirke skolemiljget og & veere en del av det (Ryan & Deci, 2017). Forskjellen
Nora opplever mellom arbeidsplassen og skolen kan ogsa ses i lys av Ryan og Decis (2017)
teori om tilhgrighet. P& arbeidsplassen faler hun seg inkludert og viktig, noe som kan gke
hennes indre motivasjon for & delta og prestere. Pa skolen opplever derimot Nora at hun ikke
blir lagt merke til hvis hun ikke har en vennegjeng der. Dette kan fare til en folelse av
utenforskap og svekke hennes motivasjon. Falelsen av a bli lagt merke til og inkludert er viktig

for oss styrke motivasjonen til & delta aktivt i opplaeringen.

Ungdommene som var med i dette prosjektet beskriver hvordan de opplever de positive
endringene i det sosiale samspillet pa videregaende sammenlignet med ungdomsskolen. De sier
at de har noen venner som de faler bryr seg, i motsetning til pa ungdomsskolen hvor de hadde
fa eller ingen nare venner. Slik jeg ser det kan denne endringen i det sosiale miljget og falelsen
av a ha stgttende venner gi ungdommene opplevelsen av a veere en del av et fellesskap og at de
blir akseptert av andre (Ryan & Deci, 2017).
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A vere en del av et fellesskap og bli akseptert av andre vil slik jeg ser det kunne bidra til
opplevelse av trygghet og mindre stress i skolehverdagen. Dette kan gjgre ungdommene gladere
og ifglge Bandura (1995) kan dette pavirke mestringsforventningen i skolen positivt. Det a ha
et sosialt nettverk som stgtter dem, kan gi dem mer selvtillit og tro pa sine egne evner til a ta
utfordringer ogsa med hensyn til skolearbeidet. Dette kan vise hvordan endringer i det sosiale
miljget og utviklingen av nare vennskap kan pavirke mestringsforventning, mestringstro og
motivasjon i skolen. Slik jeg ser det fremheves betydningen av bade sosial statte og autonomi

i opplevelsene ungdommene har i videregaende skole.

Bjarn kan ogsa fortelle at han kunne fa panikkanfall nar vennene ikke var til stede. Dette kan
tyde pa at hans mestringsforventning var lavere nar han fglte seg alene og opplevelsen han
hadde av mangel pa stette. Jeg tolker det ogsa slik at Bjgrn opplevde & veere avhengig av
vennene sine for & mestre skolehverdagen. Min tolkning av Bjgrns avhengighet kan ogsa forstas
i lys av Ryan og Decis (2017) teori om tilhgrighet, da det kan se ut som Bjgrn fglte seg mer
motivert for & ga pa skolen i et trygt og sosialt fellesskap med venner som stgttet ham. Det
vektlegger fglelsen av a veere en del av et sosialt fellesskap og dermed vil tilhgrighet og sosial
statte kunne vere viktig bade for motivasjonen og for trivsel (Ryan & Deci, 2017). Det kan
ogsa tolkes til at Bjgrn opplever lavere grad av autonomi i skolehverdagen nar han er avhengig
av vennene for & handtere panikkanfall (Ryan og Deci, 2017).

Ut fra ungdommenes fortellinger forstar jeg det slik at & ha naere venner pa skolen og deltakelse

i sosiale aktiviteter bidro til a3 gke ungdommenes skolemotivasjon. Ungdommene kunne

oppleve at skolen ikke bare var et sted for lzering, men ogsa et sted for vennskap og tilhgrighet.
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6 Oppsummering

Ungdommenes erfaringer pa videregaende skole gir verdifull innsikt i hvordan de oppfatter
sammenhengen mellom egen motivasjon og skolens bidrag pa veien til & fullfere videregaende
oppleering. Sammenhengen mellom egen motivasjon og skolens bidrag ser de blant annet
gjennom tilrettelegging. Tilretteleggingene ungdommene la vekt pa var undervisning i mindre
grupper, a kunne ta en pause, og opplaring pa alternative opplaringsarenaer. Ungdommene ga
uttrykk for at disse tilretteleggingene var av stor betydning for deres motivasjon pa veien til &

gjennomfare videregaende opplearing.

Mindre grupper og & kunne ta pauser var av mindre betydning, mens tilrettelegging utenfor
skolen har vist seg a veere av starst betydning for ungdommene. Opplearing utenfor skolen
handler om alternative opplaringsarenaer. Kanskje skulle skolen ha veert flinkere til & benytte
seg av alternative opplaringsarenaer? Da skolen slik den framstar i dag kanskje ikke favner om

alle dagens ungdom.

Opplevelsene ungdommene har hatt av mestring, tilhgrighet og betydningen relasjonene pa
videregaende skole har hatt, belyser hvordan skolen kan spille en rolle i deres motivasjon for &
gjennomfare videregdende opplaring. Ved a knytte ungdommenes erfaring sammen med
teoriene brukt i dette prosjektet kan skolen bedre kunne fa en forstaelse av hvordan de kan bidra
til & skape et stgttende miljg som fremmer elevenes motivasjon og mestring som er av betydning
for fullfering av videregdende opplaering. En malrettet tilnzerming som tar hensyn til
individuelle forskjeller, styrker relasjoner, og tar hensyn til elevens stemme, kan bidra til &

realisere potensialet til hver enkelt elev.

Det er ogsa viktig a vurdere alternative forklaringer pa ungdommens erfaringer i skolen. Mens
erfaring og teori gir verdifull innsikt, kan det ogsa vere andre faktorer som pavirker hvordan
ungdommene ser pd sammenhengen mellom egen motivasjon og skolens bidrag til a fullfgre av
videregaende opplearing. For eksempel kan individuelle forskjeller i personlighet, tidligere
erfaringer og livssituasjon spille en rolle. Noen elever kan ha en naturlig hgyere grad av indre
motivasjon, uavhengig av skolens bidrag. Det kan komme an pa typen personen eller tidligere

mestringserfaringer.
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Videre kan samfunnsmessige faktorer som gkonomi, hjemmemiljg og tilgjengelighet av
ressurser ogsa spille en rolle. Elever som star overfor gkonomiske vanskeligheter eller som
kommer fra utfordrende hjemmemiljger, kan oppleve eksternt trykk for a fullfgre utdanningen
og forbedre sin fremtidige gkonomiske situasjon. Dette eksterne presset kan pavirke deres

motivasjon og opplevelse av sammenhengen mellom egen motivasjon og skolens bidrag.

| tillegg kan en annen faktor veere enkeltleerere og deres relasjon til elevene som er av betydning.
Tilnzrming til undervisning kan ogsa vare en avgjerende faktor for elevenes motivasjon.
Leererens relasjon til eleven er muligens sammen med tilrettelegging en av de sterste
enkeltfaktorene for elevens motivasjon. Larerens tilnarming til undervisning vil ogsa spille en
stor rolle for elevene. Mens ungdommene snakker om positive relasjoner til lseerere som
stattende, kan ogsa enkelte lerere har en motsatt effekt. Darligere relasjoner til lerere eller
utilstrekkelig tilrettelegging fra laerere kan pavirke ungdommenes oppfatning av skolens bidrag
til deres motivasjon og fullfgring. Videre kan ogsa samspillet med laerere og neere relasjoner
spille en rolle i ungdommenes opplevelser. Selv. om ungdommen gir uttrykk for betydningen
av stattende relasjoner til lzerere og signifikante andre, er det ogsa mulig at negative relasjoner
eller manglende statte kan pavirke deres oppfatning av barns generelle roller. Dette kan igjen

pavirke deres motivasjon og engasjement for a fullfare opplaeringen.

Nar man sammenligner disse ulike perspektivene, blir det tydelig at det ikke er en enkelt
forklaring som kan dekke alle ungdommenes erfaringer. Motivasjon og opplevelse av skolens
rolle i & fremme fullfgring av videregdende opplaring er et komplekst samspill av ulike
faktorer, kontekstuelle pavirkninger og individuelle ulikheter. For & oppna en dypere forstaelse
av denne problemstillingen, er det ngdvendig & kombinere ungdommenes individuelle
perspektiv, de teoretiske rammeverkene fra Bandura og Deci og Ryan, og en bredere
kontekstuell analyse som tar hensyn til samfunnsmessige faktorer, lererrelasjoner og ytre
pavirkninger. Dette vil kunne gi et mer helhetlig bilde av hvordan motivasjon og skolens bidrag

er vevd sammen i ungdommenes reise mot a fullfere videregaende opplering.

Ved & se pa bade de individuelle og de kontekstuelle faktorene, kan forskere og
utdanningsinstitusjoner utvikle en mer helhetlig forstaelse av sammenhengen mellom

ungdommers egen motivasjon og skolens bidrag til a fullfare videregaende opplaring.
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Lykke til med prosjektet!

66



Vedlegg 2: Informasjonsskriv og samtykkeerklaring

Informasjonsskriv til deltakere

Vil du vaere med a delta i et prosjekt om hvordan videregdende skole kan jobbe for a forebygge
stort skolefraveer? | dette skrivet far du informasjon om bakgrunnen og malene for prosjektet, og

hva deltakelse vil innebeaere for deg som deltaker.

Formal

Jeg er masterstudent i tverrfaglig arbeid med barn, unge og familier ved Hggskolen i Innlandet,
avd. Lillehammer. Temaet for prosjektet er fullfgring av videregdende opplering. Det jeg gnsker
a undersgke, og malet med denne oppgaven, er a finne ut av hva skolen kan gjare mer av for at

elever med hgyt fraveer kommer pa skolen og ikke dropper ut.

Hvem er ansvarlig for forskningsprosjektet?

Det er Hagskolen Innlandet avd. Lillehammer som er ansvarlig for prosjektet.

Hvorfor far du spgrsmal om a delta?

For & fa svar pa det jeg skal undersgke har jeg planer om & intervjue 5 elever som har eller har
hatt hgyt skolefraveer. Jeg gnsker & snakke med ungdommer med hgyt skolefraveer, og fa deres
historier, fordi det er nettopp dette som vil kunne gi meg den informasjonen jeg trenger for &
kunne svare pa min problemstilling. Det er lzreren din som vil sparre deg om du vil vaere med i

dette prosjektet.

Hva innebzrer det for deg a delta?

For a hgre akkurat din historie vil jeg bruke intervju som metode. Intervjuet vil gjgres pa skolen
din og vil vare i ca 1 time. Jeg vil ta lydopptak av intervjuene og skrive notater underveis.
Sparsmalene vil vare apne der du forteller om deg selv og hverdagen din, pa skolen, og utenfor
skolen. Spgrsmalene vil ogsa dreie seg om tidligere skolegang og hvordan du trives pa

videregaende skole.
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Det er frivillig a delta

Det er frivillig & delta i prosjektet. Hvis du velger a delta, kan du nar som helst trekke samtykket
tilbake uten a oppgi noen grunn. Alle dine personopplysninger vil da bli slettet. Det vil ikke ha
noen negative konsekvenser for deg hvis du ikke vil delta eller senere velger a trekke deg.

Ditt personvern — hvordan vi oppbevarer og bruker dine opplysninger

Jeg vil bare bruke opplysningene om deg til formalene jeg har fortalt om i dette skrivet. Jeg
behandler opplysningene konfidensielt og i samsvar med personvernregelverket. Det er bare
veilederen min og jeg som vil ha tilgang til informasjonen. All informasjon vil bli lagret pa en
sikker datamaskin og alle lydopptak vil bli slettet nar jeg har skrevet ned alt som vi har snakket
om. | forskningsprosjektet vil du bli anonymisert slik at det ikke skal veere mulig a gjenkjenne
deg pa noen som helst mate, hverken i intervjuet eller i materialet som publiseres. Dersom jeg
gnsker & bruke direkte sitat i publikasjonen, fra noe du har sagt i intervjuet, vil jeg ta kontakt

med deg slik at du far muligheten til & godkjenne dette. Loven om personvern blir fulgt.

Hva skjer med personopplysningene dine nar forskningsprosjektet avsluttes?
Prosjektet vil etter planen avsluttes 15.januar 2024 og nar oppgaven blir godkjent. Etter

prosjektslutt vil datamaterialet med dine personopplysninger bli slettet.

Hva gir oss rett til & behandle personopplysninger om deg?
Vi behandler opplysninger om deg basert pa ditt samtykke. Pa oppdrag fra Hagskolen Innlandet
har Personverntjenester vurdert at behandlingen av personopplysninger i dette prosjektet er i

samsvar med personvernregelverket.

Dine rettigheter
Sa lenge du kan identifiseres i datamaterialet, har du rett til:
o innsyn i hvilke opplysninger vi behandler om deg, og & fa utlevert en kopi av
opplysningene
o afarettet opplysninger om deg som er feil eller misvisende
» afaslettet personopplysninger om deg

« dasende klage til Datatilsynet om behandlingen av dine personopplysninger
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Hvis du har sparsmal til studien, eller gnsker & vite mer om eller benytte deg av dine rettigheter,
ta kontakt med prosjektansvarlig Astrid Halsa pa tlf; 61 28 83 38 eller mail;

astrid.halsa@inn.no., eller personvernombud Usman Asghar pa tlf; 61 28 74 83 eller mail;

usman.asghar@inn.no, begge ved Hagskolen Innlandet avd. Lillehammer.

Hvis du har spgrsmal knyttet til Personverntjenester sin vurdering av prosjektet, kan du ta
kontakt med Personverntjenester pa epost (personverntjenester@sikt.no) eller pa telefon: 53 21
15 00.

Med vennlig hilsen

Ane-Kari @hman-Norén Astrid Halsa

Student Veileder
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Samtykkeerklearing

Jeg har mottatt og forstatt informasjon om prosjektet, der formalet er & finne ut av hvordan
videregaende skole kan jobbe for & forebygge stort skolefraveer, og har fatt anledning til a stille

sparsmal. Jeg samtykker til:

O adeltai intervju

Jeg samtykker til at mine opplysninger behandles frem til prosjektet er avsluttet

(Signert av prosjektdeltaker, dato)
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Vedlegg 3: Intervjuguide

Intervjuguide

Oppstart: 2 min

Uformell prat

Innledning: 5 min

Presentere meg selv

Presentere rammer og informasjon om studien/bakgrunn og formal
Forklare hva intervjuet skal brukes til, om taushetsplikt og anonymitet
Sperre om informanten har noen spgrsmal

Informere om at det blir gjort opptak og fa samtykke til dette
Starte opptak

Intervjudelen: Svar pa spgrsmalene ca 50 min — Opptak starter
1. Kan du fortelle litt om deg selv?

2. Kan du fortelle litt om skolehverdagen din?

3. Kan du fortelle litt om tidligere skolegang?

4. Hvordan trives du i videregaende skole?

5. Hva mener du lererne gjar for trivselen?
Oppsummering/oppsummere funn:

ca4 min

1. Har jeg forstatt deg riktig?

2. Er det noe mer du vil faye til?

3. Eventuelt

4. Hva var dine opplevelser rundt intervjuet?



